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महाराष्ट्र शासन 
असाधारण 

प्राधिकृत प्रकाशन 
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स्वतंत्र संकलन म्हणून फाईल करण्यासाठी या भागाला वेगळे पृष्ठ क्रमांक दिले आहेत. 

भाग चार 
महाराष्ट्र विधानमंडळाचे अधिनियम व राज्यपालांमी प्रख्यापित केलेले अध्यादेश व केलेले विनियम 

अनुक्रमणिका 

. P 

सन २००५ चा महाराष्ट्र अधिनियम क्रमांक ३१.--राज्य अल्पसंख्याक .आयोग घटित करण्यासाठी आणि तत्संबंधित 
किंवा तदनुषंगिक बाबींसाठी तरतूद करण्यांकरिता अधिनियम. . .. . L - ४२९-४३६ 

दिनांक ५ ऑगस्ट २००५ शेजी मा. राज्यपालांनी संमती दिलेला महाराष्ट्र विधानमंडळाचा पुढील अधिनियम माहितीसाठी, 
याद्वारे, प्रसिद्ध करण्यात येत आहे. 

अ: मा. शिंदेकर, 
सचिव, 

महाराष्ट्र शासन, 
विधी व न्याय विभाग. 

सन २००५ चा महाराष्ट्र अधिनियम क्रमांक ३१. ‘ 
(मा. राज्यपालांची संमती मिळाल्यानंतर “ महाराष्ट्र शासन राजपत्रात ” दिनांक ¢ ऑगस्ट २००५ रोजी 

प्रथम प्रसिद्ध केलेला अधिनियम.) 
राज्य अल्पसंख्याक आयोग घटित करण्यासाठी आणि तत्संबंधित किंवा तदनुषंगिक 

बाबींसाठी तरतूद करण्याकरिता अधिनियम. 

ज्याअर्थी, महाराष्ट्र विधानसभेत दिनांक ३० नोव्हेंबर, २००० रोजी मांडलेले महाराष्ट्र 
राज्य अल्पसंख्याक आयोग विधेयक, २००० (सन २००० चे विधानसभा विधेयक क्रमांक 
७८) हे दिनांक ३० एप्रिल, २००२ रोजी राज्य: विधानमंडळाच्या दोन्ही सभागृहांच्या 
संयुक्त समितीकडे, विचारार्थ पाठविण्यात आले होते आणि ते iy समितीकडे 
प्रलंबित होले; 1 

' (४२९) 
भाग चार--८१ [किंमत : रुपये ९.००]
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आणि ज्याअर्थी, अल्पसंख्याक समाजाचे प्रतिनिधी, अल्पसंख्याक आयोगाला, 

दीर्घकाळ प्रलंबित असलेला सांविधिक दर्जा तातडीने द्यावा, यासाठी राज्य 

शासनाकडे सतत विनंती करीत होते; 

आणि ज्याअर्थी, राज्य विधानमंडळाच्या दोन्ही सभागृहांचे अधिवेशन चालू नव्हते 
आणि यात यापुढे दिलेल्या प्रयोजनांसाठी राज्य अल्पसंख्याक आयोग घटित 

करण्याकरिता कायदा करण्यासाठी महाराष्ट्राच्या राज्यपालांनी त्वरित कार्यवाही 

करणे जीमुळे आवश्यक व्हावे अशी परिस्थिती अस्तित्वात असल्याबद्दल महाराष्ट्राच्या 

संक्षिप्त चाव, 
प्रारंभ व व्याप्ती. 

व्याख्या. 

आयोग घटित 

राज्यपालांची खात्री पटली होती; आणि, म्हणून त्यांनी दिनांक २४ ऑगस्ट २००४ 

रोजी महाराष्ट्र राज्य अल्पसंख्याक आयोग अध्यादेश, २००४ प्रख्यापित केला होता; 

आणि ज्याअर्थी, उक्त अध्यादेशाचे विवक्षित फेरबदलांसंह राज्य विधानमंडळाच्या 

अधिनियमात रुपांतर करणे इष्ट आहे; त्याअर्थी, भारतीय. गणराज्याच्या पंचावन्नाव्या 

वर्षी, याद्वारे, पुढील. अधिनियम करण्यात येत आहे :--- 1 

प्रकरण एक 

प्रारंभिक 

१. (१) या अधिनियमास, महाराष्ट्र राज्य अल्पसंख्याक आयोग अधिनियम, 
२००४ असे म्हणावे. 

(२ तो, दिनांक २४ ऑगस्ट, २००४ रोजी अंमलात आला असल्याचे मानण्यात येईल. 

(३) तो संपूर्ण महाराष्ट्र राज्यास लागू होईल. 

२. या अधिनियमात, संदर्भानुसार दुसरा अर्थ अपेक्षित नसेल तर,--- 

(क) "आयोग" याचा अर्थ, अधिनियमाच्या कलम ३ अन्वये घटित 'करण्यात 

आलेला महाराष्ट्र राज्य अल्पसंख्याक आयोग, असा आहे; 

(ख) "शासन" याचा अर्थ, महाराष्ट्र शासन, असा आहे; 

(ग) "सद्स्य” याचा अर्थ, आयोगाचा सदस्य, असा आहे; 

(घ) “अल्पसंख्यांक” याचा अर्थ, महाराष्ट्र राज्यात राहणारा आणि शासनाने 

ज्याला अल्पसंख्याक म्हणून राजपत्रातील आदेशाद्वारे वेळोवेळी घोषित केले 

आहे असा लोकसमूह, असा आहे; 

(ड़) "विहित” याचा अर्थ, या अधिनियमाखाली करण्यात आलेल्या नियमांद्वारे 

विहित केलेले, असा आहे; 

(च) "सचिव" .याचा अर्थ, आयोगाचा' सचिव, असा , आहे. 

प्रकरण दोन 
राज्य अल्पसंख्याक आयोग 

३. (१ या अधिनियमाच्या प्रारंभानंतर शक्‍य तितक्या लवकर, शासन, मुंबई 

करणे. येथे मुख्यालय असलेले, महाराष्ट्र राज्य अल्पसंख्याक आयोग म्हणून संबोधले जाणारे 

एक मंडळ या अधिनियमान्वये आयोगाला प्रदान केलेल्या अधिकाराचा . वापर 
| करण्यासाठी आणि त्याच्याकडे. सोपविलेली कर्तव्ये पार पाडण्यासाठी, घटित करील. 

भाग चार 

२००४: 

अब: ३९. 

दग चार) 
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() हा आयोग, पुढील व्यक्तींचा मिळून बनलेला असेल,--- 

(की प्रतिष्ठित, सक्षम व प्रामाणिक व्यक्तींमधून शाससाचे नामनिर्देशित 
करावयाचा एक अध्यक्ष उपाध्यक्ष व नऊ इतर .सदस्य: 

परंतु. अध्यक्ष व स॒पाध्यक्षासह सर्व सदस्य हे अल्पसंख्याकामधील असतील; 
आणि 

(@) शासनाने नियुक्त केलेला आयोगाचा सचिव हा शासनाच्या उप 
सचिवापेक्षा कमी दर्जाचा नसेल. 

४. (१) शासनाच्या मर्जीला अधीन राहून, आयोगाचा अध्यक्ष, उपाध्यक्ष व अध्यक्ष, उपाध्यक्ष 
प्रत्येक सदस्य हा, त्याने अधिकारपद ग्रहण केल्याच्या दिनांकापासून पाच वर्षाच्या व सदस्य यांचा 
मुदतीसाठी पद॒ धारण करील. 

(२) आयोगाच्या अध्यक्षास, जपाध्यक्षास किंवा सदस्यास आपल्या 
सहीनिशी, शासनाला संबोधून ' लिहिलेल्या पत्राद्वारे आपल्या पदाचा राजीनामा 
देता येईल, परंतु, त्याचा राजीनामा स्वीकृत करण्यात थेईपर्यंत लो फ्द॒ धारण 
करणे 'चालू ठेवील. 

-(३) अध्यक्षाला, उपाध्यक्षाला किंवा इतर सदस्यांना, विहित करण्यात येतील 

' असे वेतन व भत्ते मिळतील. . 

(४) अध्यक्ष, उपाध्यक्ष 9 इतर सदस्य यांना देय असलेले वेतन व भत्ते, कलम 
११ च्या पोट-कलम (२) मध्ये निर्दिष्ट केलेल्या अनुदानातून  भागवण्यात येतील. 

(५ सदस्याचे नैमित्तिक रिक्ल पद शासनाकडून शक्‍य लिलक्या लवकर 
भरण्यात येईल आणि अशाप्रकारे नामनिर्देशित केलेला सदस्य हा, ज्याच्या जागी 
त्याचे नामनिर्देशन झाले असेल अशा सदस्याने जोपर्यंत ते पद धारण केले असते 
तोपर्यंत ते पद धारण करील. 

(६) अध्यक्षाच्या अनुपस्थितीत, उपाध्यक्ष हा, अधिनियम आणि त्याखाली 
करण्यात आलेले नियम यांखालील अध्यक्षाची कार्ये पार पाडील. 

५. (१ कोणतीही व्यक्‍ती जर--- 

(क) ती, श्यासनाच्या मते ज्यामध्ये नैतिक अधःपतनाचा अंतर्भाव आहे v 
अपराधाबद्दल दोषी ठरविलेली असेल आणि तिला कासवासाची शिक्षा झाली 
असेल; किंवा 

(ख) ती विकल मनाची असेल आणि सक्षम न्यायालयाने ती तशी असल्याचे 
घोषित केले असेल; किंवा 

(य) ती अमुक्त नादार असेल; किंवा 

(घ) तिला. केंद्र सरकारच्या किंवा एखाद्या राज्य शासनाच्या सेवेतून किंवा 
केंद्र सरकारच्या किंवा. राज्य शासनाच्या मालकीच्या किंवा त्यांचे नियंत्रण 
असलेल्या संस्थेच्या किंवा ' महामंडळाच्या सेवेतून काढून टाकण्यात॑ आले असेल 
किंवा बडतर्फ करण्यात आले असेल; किंवा 

(ड) तिने काम करण्यास नकार दिला असेल किंवा ती काम करण्यास 
असमर्थ झाली असेल; किंवा 

(च) आयोगाकडून अनुपस्थितीची परवानगी न घेता आयोगाच्या लागोपाठच्या 
तीन बैठकींना ती अनुपस्थित: राहिली असेल; किंवा 

भाग चार---८१अ 

अनईता. 

पदावधी व 
सेवेच्या शती. 
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(४) विने अध्यक्ष, उपाध्यक्ष किंवा सदस्य पदाचा अशा प्रकारे गैरवापर केला 

असेल की, ज्यामुळे तिचे . पदावर राहणे अल्पसंख्याकाच्या ह्िवाच्या किंवा. 

लोकहिताच्या दृष्टीने हानीकारक ठरेल असे शासनाचे मत असेल, 

तर लिला अध्यक्ष, उपाध्यक्ष किंवा यथास्थिति, सदस्य म्हणून, नियुक्‍त केले. * 

जाण्यासाठी .आणि त्या पदावर राहण्यासाठी अनर्ह ठरविण्यात येईल: 

. परंतु कोणत्याही व्यक्‍तीला, त्याबाबतचे आपले म्हणणे मांडण्याची. वाजवी संधी. 

देण्यात आल्याशिवाय या खंडान्वये तिला पदावरून R करण्यात येणार नाही. 

(२) पोट-कलम (१) अन्वये. अनरई ठरविण्यात आलेल्या कोणत्याही व्यक्तीस 

शासनाकडून पदावरून दूर करण्यात येईल. 

आयोगाचा ६. (१) संचिवाला, शासन वेळोवेळी निर्धारित करील असे वेतन व इ्तर 

सचिव. भत्ते मिळतील. 

() शासनास, सचिवाला, वेळोवेळी, अनुपस्थितीची परवानगी देता येईल. 

(३) सचिव हा आयोगाचा मुख्य कार्यकारी असेल आणि तो,- 

(क) अःयोगाच्या अनुदानाचा उपयोग करील; 

(@) आयोगाचे लेखे ठेवण्याची व्यवस्था करील; आणि 

(ग) हा अधिनियम किंवा त्या त्यावेळी अंमलात असलेला इतर कोणताही 

कायदा यांद्वारे किंवा त्यांअन्वये त्याच्यावर सोपविण्यात आली असतील अशी 
इतर कार्ये पार पाडील. 

आयोगाचा ७. (१) शासन, आयोगाचे कामकाज योग्य रीतीने होण्यासाठी आवश्यक 
कर्मचारीवर्ग. असेल असा कर्मचारी वर्ग आयोगाला पुरवील: 

(२ आयोगाचा सचिव .व इतर अधिकारी आणि कर्मचारी यांना देय असलेले 
वेतन, भत्ते आणि निवृत्तीवेतन यांसह आयोगाचा प्रशासनिक खर्च, कलम ११ च्या 

पोट-कलम (२) मध्ये निर्दिष्ट केलेल्या अनुदानातून भागविण्यात येईल. 

आयोगाच्या. ८. (१) आयोगाची बैठक आवश्यक असेल त्या त्यावेळीं मुंबईत किंवा 

बैठकी. अध्यक्षाला योग्य वाटेल अशा 'इतर ठिकाणी हौईल: 

परंतु, आयोगाची बैठक तीन. महिन्यांतून किमान एकदा होईल. 

(२ आयोग ' आपली स्वतःची कार्यपध्दती विनियमिते करील. 

() आयोगाचे सर्व आदेश व निर्णय सचिवाकडून किंवा सचिवाने त्याबाबतील 

यथोचितरील्या प्राधिकृत केलेल्या, आयोगाच्या इतर कोणत्याही अंधिकाऱ्याकडून . 

अधिप्रमाणित करण्यात येलील. 

रिक्‍त पदे ' ९. आयोगामध्ये कोणतेही पद रिक्त आहे. किंवा त्याच्या घटित होण्यात 
इत्यादीमुळे कोणताही दोष आहे याच केवळ कारणांसाठी आयोगाच्या कोणत्याही कृतीबाबत 
आयोगाचे किंवा कार्यवाहीबाबत हरकत. घेण्यात येणार नाही किंवा कोणतीही कृती किंबा 

विधिअग्राह्य म॒ कार्यवाही ही विधिअग्राह्य ठरविण्यांत येणार नाही. 
होणे. 
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प्रकरण तीन 

आयोगांची कार्ये 

(१) आयोगाची कार्ये पुढीलप्रमाणे असतील,--- 

(क) अल्पसंख्याकांच्या संरक्षणासाठी भारताच्या संविधानामध्ये आणि राज्य 
विधानमंडळाने ' मंजूर केलेल्या कायद्यांमध्ये तरतूद॑ करण्यात आलेल्या विविध 
संरक्षक उपाययोजनांच्या कार्यक्षमतेची तपासणी करणे; 

१०. 

(@) सर्व संरक्षक उपाययोजनांचे प्रभावी कार्यान्वयन व॑ अंमलबजावणी 

होण्याची खात्री करून घेण्याच्या दृष्टीने शिफारशी करणे; 

(ग) संविधान आणि संसदेने आणि राज्य विधानमंडळाचे अधिनियमित केलेले 
कायदे यात तरतूद करण्यात आलेल्या संरक्षक उपाययोजना आणि 
अल्पसंख्याकांसाठी असलेली राज्य शासनाची धोरणे आणि योजना यांच्या 

कामकाजावर संनियंत्रण ठेवणे; ' 

(&) अल्पसंख्याकांच्या बाबतीत होणारा भेदभाव टाळण्याच्या . प्रश्नाबाबत 

अभ्यास, संशोधन व विश्लेषण करणे; 
(ड) शासन, शासकीय उपक्रम, निमशासकीय संस्था, महानगरपालिका, 

नगरपरिषदा, जिल्हा परिषदा, पंचायत समित्या आणि ग्रामपंचायती यांच्या सेवेतील 
अल्पसंख्याकांच्या प्रतिनिधित्वाचे वास्तविक निर्धारण करणे आणि प्रतिनिधित्व 
अपुरें असल्यास त्याबाबतीत इच्छित पातळी गाठण्यासाठी उपाय सुचविणे ; 

(च) राज्यात जातीय ऐक्याची सुनिश्‍चिंती करण्यासाठी, ते राखण्यासाठी 
आणि त्याला उत्तेजन देण्यासाठी शिफारशी करणे; 

(@) शासनाला विहित कालांतराने नियतकालिक अहवाल सादर करणे; 

(ज) अल्पसंख्याकांचे कल्याण आणि विकासं यांच्या दृष्टीने, आयोगाच्या 
मते महत्त्वाची असेल, अशा इतर कोणत्याही बाबीचा अभ्यास करणे आणि 

समुचित शिफारशी करणे; 

() अल्पसंख्याकांच्या गाऱ्हाण्यांचा विचार करणे आणि त्यावर वेळोवेळी 

यथोचित उपाय सुचविणे; 

(ञ) अल्पसंख्याकांना अधिकार व संरक्षक उपाययोजना यांपासून वंचित 
ठेवण्यासंबंधातील विनिर्दिष्ट तक्रारींमध्ये लक्ष घालणे आणि अशा बाबी समुचित 

प्राधिकरणाकडे नेणे; 
(2) अल्पसंख्याकांच्या कल्याणासाठी असलेल्या पंतप्रधानांच्या १५ कलमी 

कार्यक्रमाच्या अंमलबजावणीचे समन्वयन व पर्यवेक्षण करणे; 

Loy, पोट-कलम (१) मध्ये विनिर्दिष्ट केलेले कोणतेंही प्रकरण राष्ट्रीय 

%33 

आयोगःची कार्य. 

अल्पसंख्याक आयोग अधिनियम, १९९२ याच्या कलम 3 अन्वये घटित केलेल्या 

राष्ट्रीय अल्पसंख्याक आयोगाने हाती घेतले असेल. तर, अश्या प्रकरणामध्ये 
राज्य आयोगास असलेली अधिकारिता समाप्त होईल. 

(२) शासन, आयोगाच्या शिफारशींच्या संबंधात केलेल्या किंवा करण्याचे 
योजलेल्या कारवाईसंबंधीचे ज्ञापन आणि अशा शिफारशींमधील, कोणतीही शिफारस 
स्वीकारण्यात आली नसल्यास त्यासंबंधीची कारणे यांसह आयोगाच्या शिफारशी, 
राज्य विधानमंडळाच्या दोन्ही सभागृहांपुढे मांडण्याची व्यवस्था करील. 
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प्रकरण चार 

वित्तव्यवस्था, लेखे व लेखापरीक्षा 

आयोगाचा ११. (१) आयोग, प्रत्येक वर्षी, एप्रिल महिन्याच्या पहिल्या* तारखेपासून प्रारंभ 
अर्थसंकल्प आणि होणाऱ्या पुढील वित्तीय वर्षासाठी, त्याचे उत्पन्न आणि खर्च यांचे अर्थसंकल्पीय 

शासनाकडून अंदाज, विहित करण्यात येईल अशा नमुन्यात आणि अशा दिनांकापूर्वी तयार करील 
मिळणारी आणि ते शासनाकडे पाठवील. 
अनुदाने. 

Gl (२) शासन, या बाबतीतील कायद्याद्वारे राज्य विधानमंडळाकडून यथोचित 
विनियोजन करण्यात आल्यानंतर, या अधिनियमाच्या प्रयोजनांकरिता वापर 
करण्यासाठी, त्यास योग्य वाटतील अशा . रकमा अनुदानाच्या स्वरूपात आयोगास 
देईल. 

@) या अधिनियमाखालील कार्ये पार पाडण्यासाठी, आयोगाला, त्यास योग्य 

वाटतील अशा रकमा अनुदानातून खर्च करता येतील आणि अशा रकमा, पोट- 
कलम (२) मध्ये निर्दिष्ट केलेल्या अनुदानातून देय असलेला खर्च म्हणून समजण्यात 

येतील. 

लेखे व॒ १२. (१) आयोगाचे उत्पन्न व खर्च यांचे लेखे, विहिल करण्यात येतील अशा 

लेखापरीक्षा. नियमांनुसार ठेवण्यात येतील. 1 

(२ आयोग, विहित करण्यात येईल अशा नमुन्यात लेख्यांचे वार्षिक विवरणपत्र 
तयार करील. 

(३) आयोगाच्या लेख्यांची लेखापरीक्षा, शासन नियुक्‍त करील अशा लेखापरीक्षकाकडून 
आणि भारताचे, नियंत्रक व महा लेखापरीक्षक यांच्या कार्यालयाकडून. दरवर्षी करण्यात 

येईल. 

(४) लेखापरीक्षकाला, लेखापरीक्षेच्या प्रयोजनासाठी, आयोगाचे सर्व लेखे आणि 
इतर अभिलेख पाहता येतील. 

(५ आयोग, लेखापरीक्षेसाठी विहित करण्यात येईल असा खर्च अनुदानातून देईल. 

(६) लेखापरीक्षकाकडून अहवाल मिळाल्यानंतर शक्य तितक्या लवकर, आयोग, 
लेख्यांच्या वार्षिक विवरणपत्राची एक प्रत, लेखापरीक्षकाच्या अहवालाच्या प्रतीसह, 

शासनाकडे पाठवील आणि विहित करण्यांत येईल अशा पध्दतीने लेख्यांचे वार्षिक 

विवरणपत्र प्रसिध्द करण्याची व्यवस्था करील. 

(७) शासन, लेखापरीक्षकांच्या अहवालाचे अवलोकन केल्यानंतर, त्यास योग्य 
वाटतील असे निदेश आयोगास देईल आणि आयोग अशा निदेशांचे पालन करील. 

कर्षिक १३. आयोग, मागील वित्तीय वर्षातील त्याच्या कार्याचा पूर्ण वृतांत देणारा, 
अहवाल. त्याचा वार्षिक अहंवाल, प्रत्येक वित्तीय वर्षांसाठी, विहित करण्यात येईल अशा 

नमुन्यांमध्ये व अशा वेळी तयार करील आणि त्याची एक प्रत शासनाकडे पाठविल. 

वार्षिक १४. (१) शासन, वार्षिक अहवाल, त्यामधील राज्य शासनाशी संबंधित असतील 

अहवाल व अशा शिफारशींच्या संबंधात केलेल्या कारवाईसंबंधीचे ज्ञापन आणि अशा कोणत्या 
आ शिफारशी स्वीकारण्यात आल्या नसल्यास त्यासंबंधीची कारणे व लेखापरीक्षा अहवाल, 
A री. अहॅवाल मिळाल्यानंतर शक्‍य तितक्या लवकर, राज्य विधानमंडळाच्या प्रत्येक 

देवणे. सभागृहासमोर ठेवण्याची व्यवस्था करील. 

(२ आयोगास, राज्य विधानमंडळाच्या सभागृहांच्या निदेशानुसार, लोकहिताच्या 
असलेल्या अशा कोणत्याही बाबीवरील विशेष अहवाल वेळोवेळी शासनास सादर 
करता येतील. 

e
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LA 

प्रकरण पाच 

संकीर्ण 

१५. या अधिनियमानुसार किंवा त्याखाली केलेल्या नियमांनुसार, सद्‌भावनापूर्वक 

केलेल्या किंवा करण्याचा उद्देश असलेल्या कोणत्याही कृतीच्या संबंधात आयोग किंवा 

आयोगाचा अध्यक्ष, उपाध्यक्ष किंवा त्याचा कोणताही सदस्य किंवा आयोगाच्या 

निदेशांमुसार कृती करणारी कोणतीही व्यक्ती, यांच्याविरूद्ध कौणताही दावा, 

खटला किंवा इतर कायदेशीर कार्यवाही दाखल कॅरला येणार नाही. 

१६. आयोगाचा अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, सदस्य तसेच या अधिनियमाखालील 

कर्तव्ये पार पाडण्यासाठी आयोगाकडून नियुक्त किंवा प्राधिकृत करण्यात आलेला 

प्रत्येक अधिकारी आणि कर्मचारी हा, भारतीय दंड संहितेच्या कलम २१ च्या 

अर्थांतर्गत लोकसेवक ' असल्याचे मानण्यात येईल. 

१७. (१) या अधिनियमाच्या तरतुदी अंमलात आणण्याच्या प्रयोजनांसाठी, 

शासनास, राजपत्रातील अधिसूचनेद्वारे आणि पूर्वप्रसिद्धीच्या शर्तीस अधीन राहून, 

नियम करता. येतील. 

(२) या अधिनियमान्वये करण्यात आलेल्य प्रत्येक नियम, लो करण्यात आल्यानंतर 

शक्य तितक्या लवकर, राज्य विधानमंडळाचे अधिदेशन चालू असताना, एकाच 

अधिवेशनात किंवा लागौपाठच्या दोन किंवा त्याहून अधिक अधिवेशनात मिळून, 

एकूण लीस दिवसांची होईल इतक्या मुदतीकरिता, राज्य विधानमंडळाच्या प्रत्येक 

सभागृहापुढे ठेवण्यात ' येईल आणि तो अध्वा प्रकारे ज्या अधिवेशनामध्ये ठेवण्यात 

आला असेल ते अधिवेशन समाप्त होण्यापूर्वी किंवा त्याच्या लगतनंतरचे अधिवेशन 

समाप्त होण्यापूर्वी, त्यां नियमात कोणताही फेरबदल करावा म्हणून किंवा तो 

नियम करू नये म्हणून दोन्ही सभागृहे सहमत होतील, आणि तशा आशयाचा 

आपला निर्णय ते राजपत्रात अधिसूचित करतील तर, तौ. नियंम, अशा निर्णयाच्या 

राजपत्रातील प्रसिद्धीच्या तारखेपासून अशा फेरबदल केलेल्या स्वरूपातच अंमलात 

येईल किंवा, यथास्थिती, मुळीच अंगलातं "येणार नाही; तथापि, असा कोणताही 

फेरबदल किंबा बिलोपन यामुळे, त्या नियमान्वये पूर्वी केलेल्या किंवा करण्याचे 

वर्णिलेल्या कोणत्याही गोष्टींच्या विधिग्राह्यतेस बाध येणार नाही. 

१८. (१) या अधिनियमाच्या तरतुदी अंमलात आणताना कोणतीही अडचण 

उद्‌भवली तर, शासनास, प्रसंगानुरूप, ती' अडचण दूर करण्यासाठी ' आवश्यक 

किंवा इष्ट असेल अंशी, या अधिनियमाच्या तरतुदींशी विसंगत नसलेली कोणतीही 

गोष्ट राजपत्रात प्रसिद्ध केलेल्या आदेशाद्वारे करंता येईल: 

परंतु, या अधिनियमाच्या प्रारंभाच्या दिनांकापासून दोन वर्षांचा कालावधी 

समाप्त झाल्यानंतर, असा कोणताही आदेश कांढण्यात येणार माही. 

(२ या कलमान्वये काढण्यात आलेला प्रत्येक आदेश, तो काढण्यात 

आल्यानंतर; शक्‍य तितक्या लवकर, राज्य. विधानमंडळाच्या प्रत्येक . सभागृहापुढे 

ठेवण्यात येईल. 

डरेप्‌ 

सद्‌भावनापूर्वक 
केलेल्या कृतींना 
संरक्षण. 

आयोगाचा अध्यक्ष, 
उपाध्यक्ष, सदस्य 
आणि कर्मचारीवर्ग 
लोकसेवक असणे. 

नियम कॅरण्यत्या 
अधिकार. 

अडचणी दूर 
करण्याचा 
अधिकार, 



शद महाराष्ट्र शासन राजपत्र, असाधारण, ऑगस्ट ¢, २००प/श्रावण s, शके १९२७ डा चार असा. क्र. ३९ 

सन २००४ चा ५९. (१) महाराष्ट्र राज्य अल्पसंख्याक आयोग अध्यादेश, २००४ हा याद्वारे निरसित रू: 1 
महाराष्ट्र T, 

अध्यादेश क्रमांक करण्यात येत आहे. अया. 
२९ याचे निरसन ® - 

व व्यावृत्ती. (२) अशा प्रकारे निरसन झाले असले तरीही, उक्त अध्यादेशाखाली करण्यात आलेली कोणतीही 

गोष्ट किंवा कार्यवाही ही, (काढण्यात आलेली कोणतीही अधिसूचना किंवा आदेश यांसही या 

i अधिनियमाखाली करण्यात आलेली गोष्ट किंवा यथास्थिति, कार्यवाही असल्याचे मानण्यात येईल. 
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