
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 കേരള സര്‍ക്കാര്‍ക് 

 

 

 വിജ്ഞാപനം  

                                                            തിരുവനന്തപുരം, 2019 ഡിസംബര്‍ 20 
                                                                                                            1195 ധനു 4 
                                                                                                              1941 അഗ്രഹായനം 29. 
 
      കേരള സംസ്ഥാന നിയമസഭയുടെ താടെ പറയുന്ന ആേ്റ് ടപാതുജനങ്ങളുടെ അറിവികേക്കായി 
ഇതിനാല്‍ ഗ്പസിദ്ധടെെുത്തുന്നു. നിയമസഭ  പാസ്സാക്കിയ   ഗ്പോരമുളള ബില്ലിന് 2019 ഡിസംബര്‍ 
19- ാ ാ  തീയതി രവര്‍ണറുടെ അനുമതി േഭിച്ചു. 
 
                                                                                         രവര്‍ണറുടെ ഉത്തരവിന്‍ ഗ്പോരം, 
                                                                                                 അരവിന്ദബാബു പി. ടേ., 
                                                                                                നിയമ വേുെ്  ടസഗ്േട്ടറി. 

 നമ്പര്‍ 11930/ടേര്.ഐ2/2018/നിയമം. 

നിയമ (നിയമ നിര്‍മാണം-ഐ) വേുെ ്
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2019-ലെ 26- ാ ാ   ആേ്റ് 

2019-ലെ കേരള േര്‍ക്ഷേ കേമനിധി ആേ്റ് 

 

കേരള സംസ്ഥാനത്ത് ോര്‍ഷിേവൃത്തിയില്‍ ഏര്‍ടെട്ടിരിക്കുന്ന േര്‍ഷേരുടെ
 കേമത്തിനായും അവര്‍ക്ക് ടപന്‍ഷനും മറ് ആനുേൂേയങ്ങളും  

നല്‍േുന്നതിനായും ോര്‍ഷിേ വൃത്തിയികേക്ക്  
യുവതേമുറടയ ആേര്‍ഷിക്കുന്നതിനായും അതു  
മായി ബന്ധടെട്ടകതാ ആനുഷംരിേമായകതാ   
ആയ മറ്  ോരയങ്ങള്‍കക്കും കവണ്ടി ഒരു  
കേമനിധി രൂപീേരിക്കുന്നതിന്   
വയവസ്ഥ ടെയ്യുന്നതിനുള്ള 

ഒരു 

ആേ്റ് 

പീഠിേ.―കേരള സംസ്ഥാനത്ത് ോര്‍ഷിേവൃത്തിയില്‍ ഏര്‍ടെട്ടിരിക്കുന്ന േര്‍ഷേരുടെ 
കേമത്തിനായും അവര്‍ക്ക് ടപന്‍ഷനും മറ് ആനുേൂേയങ്ങളും നല്‍േുന്നതിനായും ോര്‍ഷിേ 
വൃത്തിയികേക്ക് യുവതേമുറടയ ആേര്‍ഷിക്കുന്നതിനായും അതുമായി ബന്ധടെട്ടകതാ 
ആനുഷംരിേമായകതാ ആയ മറ് ോരയങ്ങള്‍കക്കും കവണ്ടി ഒരു കേമനിധി രൂപീേരിക്കുന്നത് 
യുക്തമായിരിക്കയാല്‍; 

ഭാരത റിെബ്ലിക്കിടെ എെുപതാം സംവത്സരത്തില്‍ താടെെറയും ഗ്പോരം 
നിയമമുണ്ടാക്കുന്നു:― 

1. െുരുക്കകെരും ഗ്പാരംഭവും.―(1) ഈ ആേ്റിന്  2019-ടേ കേരള േര്‍ഷേ കേമനിധി ആേ്റ് 
എന്്ന കപര് പറയാം. 

(2)  ഇത് ഉെന്‍ ഗ്പാബേയത്തില്‍ വരുന്നതാണ്. 

2. നിര്‍വെനങ്ങള്‍ക.―ഈ ആേ്റില്‍ സന്ദര്‍ഭം മറുവിധത്തില്‍ ആവശ്യടെൊത്തപേം,―                                       

(എ) “േൃഷി” എന്നതില്‍ ഉദ്യാന േൃഷിയും ഔഷധസസയേൃഷിയും,  നെ്സറി നെത്തിെും 
ോര്‍ഷിേവൃത്തിയും,  വിളേളും ഇെവിളേളും ഫേവൃേങ്ങളും പച്ചക്കറിേളും,  പുല്ലും തീറെുല്ലും 
വൃേങ്ങളും നട്ടുവളര്‍ത്തല്‍ അഥവാ ഭൂമിയിേുള്ള ഏതുതരത്തിേുള്ള േൃഷിയും,  മത്സയം, അേങ്കാര 
മത്സയം, െിെി, േക്ക, കതനീച്ച, പട്ടുനൂല്‍െുെു, കോെി, താറാവ്, ോെ, ആെ്, മുയല്‍, േന്നുോേി, പന്നി 
ഉള്‍കടെടെയുള്ളവയുടെ ഗ്പജനനവും പരിപാേനവും,  േൃഷി അനുബന്ധ ഗ്പവര്‍ത്തനങ്ങള്‍കക്കാകയാ 
അടല്ലങ്കില്‍ മകറടതങ്കിേും ോര്‍ഷിേ ആവശ്യത്തിനാകയാ ഉള്ള ഭൂമിയുടെ ഉപകയാരവും 
ഉള്‍കടെെുന്നതാേുന്നു; 

(ബി)  “കബാര്‍ഡ്”  എന്നാല്‍  11- ാ ാ  വേുെ് ഗ്പോരം രൂപീേരിക്കടെട്ട കേരള േര്‍ഷേ 
കേമനിധി  കബാര്‍ഡ്  എന്നര്‍ഥമാേുന്നു; 

(സി)  “െീഫ് എേ്സിേയൂട്ടീവ് ആഫീസര്‍” എന്നാല്‍ 15- ാ ാ  വേുെിടെ (1)- ാ ാ  ഉപവേുെ് ഗ്പോരം 
നിയമിക്കടെട്ട െീഫ് എേ്സിേയൂട്ടിവ്  ആഫീസര്‍  എന്നര്‍ഥമാേുന്നു; 

(ഡി) “അംശ്ദ്ായം” എന്നാല്‍  8- ാ ാ   വേുെ് ഗ്പോരം നിധിയികേക്ക് നല്‍കേണ്ടതായ തുേ 
എന്നര്‍ഥമാേുന്നു; 

(ഇ)  “േുെുംബം” എന്നാല്‍,― 

(i)  േര്‍ഷേടെ ഭാരയ അടല്ലങ്കില്‍ ഭര്‍ത്താവ്,  അവരുടെ ഗ്പായപൂര്‍ത്തിയാോത്തകതാ, 
ഭിന്നകശ്ഷിക്കാരായകതാ ആയ മക്കള്‍ക,  ദ്ടത്തെുത്ത േുട്ടിേള്‍ക,  അവിവാഹിതകരാ,  വിധവേകളാ, 
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വിവാഹകമാെിതകരാ ആയ ടപണ്‍മക്കള്‍ക,  േര്‍ഷേടെ മരണടെട്ട മക്കളുടെ വിധവയും 
ഗ്പായപൂര്‍ത്തിയാോത്ത മക്കള്‍ക; 

(ii) േര്‍ഷേടന ആഗ്ശ്യിച്ചു േെിയുന്ന അയാളുടെ മാതാപിതാക്കള്‍ക എന്നര്‍ഥമാേുന്നു. 

(എഫ്) “േര്‍ഷേന്‍”എന്നാല്‍ ഉെമസ്ഥനാകയാ,  അനുമതിപഗ്തക്കാരനാകയാ ഒറി 
കേവശ്ക്കാരനാകയാ വാക്കാല്‍ പാട്ടക്കാരനാകയാ സര്‍ക്കാര്‍ ഭൂമി പാട്ടക്കാരനാകയാ 
േുത്തേപാട്ടക്കാരനാകയാ അടല്ലങ്കില്‍ ഭാരിേമായി ഒരു നിേയിേും ഭാരിേമായി മറുവിധത്തിേും  
അഞ്്ച ടസെില്‍ േുറയാടതയും പതിനഞ്്ച ഏക്കറില്‍ േവിയാടതയും  വിസ്തീര്‍ണമുള്ള ഭ ൂമി 
കേവശ്ം വച്ചിരിക്കുേയും അഞ്്ച േേം രൂപയില്‍ േവിയാടത വാര്‍ഷിേ വരുമാനമുള്ളതും മൂന്്ന 
വര്‍ഷത്തില്‍ േുറയാടത േൃഷി ഗ്പധാന ഉപജീവനമാര്‍ഗമാക്കിയിരിക്കുേയും ടെയ്യുന്ന ഒരാള്‍ക 
എന്നര്‍ഥമാേുന്നു:                                      

എന്നാല്‍ സര്‍ക്കാരിന് കബാര്‍ഡിടെ ശ്ിപാര്‍ശ്യികേല്‍, രസറ് വിജ്ഞാപനം വെി, വാര്‍ഷിേ 
വരുമാന പരിധി പുതുക്കി നിശ്ചയിക്കാവുന്നതാണ് : 

എന്നുമാഗ്തമല്ല റബ്ബര്‍,  ോെി,  കതയിേ,  ഏേം എന്നീ കതാട്ടവിളേളുടെ സംരതിയില്‍ ഏെര 
ഏക്കറില്‍ േൂെുതല്‍ ഭൂമി ഏടതങ്കിേും വിധത്തില്‍ കേവശ്ം വയ്ക്കുന്നവര്‍ ഈ വേുെിടെ 
ആവശ്യത്തിനായി േര്‍ഷേന്‍ എന്ന നിര്‍വെനത്തില്‍ ഉള്‍കടെെുന്നതല്ല; 

(ജി) “നിധി”  എന്നാല്‍  3- ാ ാ  വേുെ് ഗ്പോരം രൂപീേരിക്കടെട്ട കേരള േര്‍ഷേ കേമനിധി  
എന്നര്‍ഥമാേുന്നു; 

(എച്ച്) “സര്‍ക്കാര്‍” എന്നാല്‍  കേരള സര്‍ക്കാര്‍  എന്നര്‍ഥമാേുന്നു; 

(ഐ) “േിസാന്‍ അഭിമാന്‍ പദ്ധതി” എന്നാല്‍ 2009 ജനുവരി 31-ാ ാ  തീയതിയിടേ 
സ.ഉ.(പി)22/09/േൃഷി എന്ന നമ്പര്‍ ഉത്തരവ് ഗ്പോരം ടനല്‍േൃഷി ടെയ്യുന്ന േര്‍ഷേര്‍ക്ക് 
ആനുേൂേയങ്ങളും അവര്‍ക്ക് അറുപത് വയസ്സ് പൂര്‍ത്തിയാേുന്നതു മുതല്‍ ടപന്‍ഷനും 
നല്‍േുന്നതിനായി ഏര്‍ടെെുത്തിയതും തുെര്‍ന്്ന 2011 ആരസ്റ്റ് 16-ാ ാ  തീയതിയിടേ സ.ഉ.(എം.എസ്) 
197/2011/േൃഷി എന്ന നമ്പര്‍ ഉത്തരവ് ഗ്പോരം ടെറുേിെ നാമമാഗ്ത േര്‍ഷേര്‍ക്കും േൂെി ടപന്‍ഷനും 
മറു ആനുേൂേയങ്ങളും നല്‍േുന്നതിനു കവണ്ടി ഏര്‍ടെെുത്തിയിരിക്കുന്ന പദ്ധതി എന്നര്‍ഥമാേുന്നു; 

(ടജ)  “അംരം” എന്നാല്‍ നിധിയിടേ ഒരംരം എന്നര്‍ഥമാേുന്നു ; 

(ടേ) “വിജ്ഞാപനം” എന്നാല്‍ ഔകദ്യാരിേ രസറില്‍ ഗ്പസിദ്ധടെെുത്തിയ വിജ്ഞാപനം 
എന്നര്‍ഥമാേുന്നു; 

(എല്‍) “നിര്‍ണയിക്കടെട്ട” എന്നാല്‍ ഈ ആേ്റ് ഗ്പോരമുള്ള െട്ടങ്ങളാല്‍ നിര്‍ണയിക്കടെട്ട 
എന്നര്‍ഥമാേുന്നു; 

(എം)  “പട്ടിേ” എന്നാല്‍ ഈ ആേ്റിടെ  പട്ടിേ എന്നര്‍ഥമാേുന്നു; 

(എന്‍)  “പദ്ധതി” എന്നാല്‍  ഈ ആേ്റ് ഗ്പോരം ആവിഷ്േരിച്ചിട്ടുളള കേരള േര്‍ഷേ 
കേമനിധി പദ്ധതി എന്നര്‍ഥമാേുന്നു.  

3.  കേരള േര്‍ഷേ കേമനിധി പദ്ധതി.―(1)  േര്‍ഷേരുടെ കേമത്തിനായി ഈ ആേ്റിന്‍ 
േീെില്‍ ഒരു നിധി രൂപീേരിക്കുന്നതികേക്ക്, രസറ് വിജ്ഞാപനം വെി, ‘കേരള േര്‍ഷേ കേമനിധി 
പദ്ധതി’ എന്ന കപരില്‍ ഒരു പദ്ധതി സര്‍ക്കാര്‍ ആവിഷ്േരികക്കണ്ടതും േെിയുന്നഗ്ത കവരം ഈ 
ആേ്റികേയും പദ്ധതിയികേയും വയവസ്ഥേളനുസരിച്ച് വിജ്ഞാപനം വെി സര്‍ക്കാര്‍ ഒരു നിധി 
രൂപീേരികക്കണ്ടതുമാണ്. 
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(2) പദ്ധതിയില്‍ ഈ ആേ്റിടേ വയവസ്ഥേള്‍കക്ക് വികധയമായി പട്ടിേയില്‍ വിനിര്‍കേശ്ിച്ചിട്ടുള്ള 
എല്ലാകമാ അടല്ലങ്കില്‍ ഏടതങ്കിേുകമാ ോരയങ്ങള്‍കക്കുകവണ്ടി വയവസ്ഥ ടെയ്യാവുന്നതാണ്. 

(3)  നിധിയില്‍ താടെ പറയുന്നവ വരവുവയ്കക്കണ്ടതാണ്, അതായത് :― 

(i)  6- ാ ാ  വേുെ് ഗ്പോരം േഭിക്കുന്ന േുെിശ്ശിേയും പേിശ്യും; 

(ii)  8-ാ ാ    വേുെില്‍  പറഞ്ഞിട്ടുളള അംശ്ദ്ായം; 

(iii)  29-ാ ാ  വേുെ് (1)-ാ ാ  ഉപവേുെ് ഗ്പോരം കേമാറം ടെയ്യടെെുന്ന ‘േിസാന്‍ അഭിമാന്‍ 
പദ്ധതി’ ഗ്പോരം ഗ്െഷറി കസവിംര്സ് ബാങ്ക് അക്കൗണ്ടിേുള്ള തുേ; 

(iv)  കേഗ്ന്ദ സര്‍ക്കാകരാ സംസ്ഥാന സര്‍ക്കാകരാ തകേശ് സവയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങകളാ 
ഏടതങ്കിേും സ്ഥാപനങ്ങകളാ സംഘെനേകളാ മുകേന േഭിക്കുന്ന ഗ്രാകൊ വായ്പേകളാ 
മുന്‍േൂറുേകളാ 2013-ടേ േമ്പനി നിയമ ഗ്പോരമുളള (2013-ടേ 18-ാ ാ  കേഗ്ന്ദ ആേ്റ്) കോര്‍െകററ് 
കസാഷയല്‍ ടറസ്കപാണ്‍സിബിേിറി ഫണ്ട് മുതോയവകയാ; 

(v) േിസാന്‍ അഭിമാന്‍ പദ്ധതിയുടെ നെത്തിെിനായി സര്‍ക്കാര്‍ േൃഷി വേുെിന് നല്‍േി 
വന്നിരുന്ന തുേയ്ക്ക് സമാനമായി നിധിയികേക്ക് സര്‍ക്കാര്‍ വര്‍ഷം കതാറും നല്‍േുന്ന തുേ; 

(vi)  കബാര്‍ഡിടെ വരുമാനം വര്‍ദ്ധിെിക്കുന്നതിനായി കബാര്‍ഡ് തീരുമാന ഗ്പോരം 
സമാഹരിക്കുന്ന ഏടതങ്കിേും നിയമാനുസൃത ഇനത്തിേുളള തുേ; 

(vii)  പദ്ധതി ഗ്പോരം െുമത്തുന്ന ഫീസ് ; 

(viii)   വരുമാന രൂപീേരണത്തിടെ ഭാരമായി കേരള േര്‍ഷേ കേമനിധി സ്റ്റാമ്പ് വില്‍െന 
നെത്തുന്ന വേയില്‍  േഭിക്കുന്ന തുേ; 

(ix)  പരിസ്ഥിതിസംരേണം എന്ന ഉകേശ്യകത്താെു േൂെി,  േര്‍ഷേകേമത്തിനായി ഏടതങ്കിേും 
നിയമഗ്പോരകമാ സര്‍ക്കാര്‍ ഉത്തരവ് ഗ്പോരകമാ അനുവദ്ിക്കുന്നതും,  മകറടതങ്കിേും 
നിയമഗ്പോരകമാ സര്‍ക്കാര്‍ ഉത്തരവ് ഗ്പോരകമാ േര്‍ഷേകേമത്തിനായി അനുവദ്ിക്കുന്നതുമായ 
തുേേള്‍ക; 

(x)  9-ാ ാ  വേുെ് ഗ്പോരം ോര്‍ഷിേ ഇന്‍ടസെീവായി േഭിക്കുന്ന തുേ; 

(xi)  പദ്ധതിയിടേ വയവസ്ഥേള്‍ക ഗ്പോരം നിധിയികേക്ക് വരവ് ടോളളികക്കണ്ടതായിട്ടുള്ള 
മകറടതങ്കിേും തുേ. 

(4) നിധി കബാര്‍ഡില്‍  നിേിപ്തമായിരിക്കുന്നതും ഈ ആേ്റിേും പദ്ധതിയിേും  വയവസ്ഥ 
ടെയ്യുന്ന  ഗ്പോരം അത് കബാര്‍ഡ് കേോരയം ടെകയ്യണ്ടതുമാണ്. 

(5)    ഈ ആേ്റിടേയും പദ്ധതിയിടേയും വയവസ്ഥേള്‍കക്ക് വികധയമായി നിധി താടെ 
പറയുന്ന ഗ്പോരം എല്ലാകമാ അടല്ലങ്കില്‍ ഏടതങ്കിേുകമാ ആവശ്യങ്ങള്‍കക്ക് 
ഉപകയാരിക്കാവുന്നതാണ്,  അതായത് :― 

(എ) അഞ്്ച വര്‍ഷത്തില്‍ േുറയാടത അംശ്ദ്ായം അെച്ച് കേമനിധിയില്‍ 
അംരമായിട്ടുള്ളതും അറുപത് വയസ്സ് പൂര്‍ത്തിയാേുേയും ടെയ്ത േര്‍ഷേര്‍ക്ക് ഒെുക്കിയ  
അംശ്ദ്ായത്തിടെയും ഒെുക്കിയ വര്‍ഷത്തിടെയും അെിസ്ഥാനത്തില്‍  പദ്ധതി ഗ്പോരം 
നിശ്ചയിക്കുന്ന  നിരക്കില്‍ ടപന്‍ഷന്‍ നല്‍േുന്നതിന് :                 

എന്നാല്‍, ഈ ആേ്റിടെ ഗ്പാരംഭ തീയതിയില്‍ അന്‍പത്തിയാറ് വയസ്സ് പൂര്‍ത്തിയായ  
ഏടതാരു േര്‍ഷേനും അയാള്‍ക 4-ാ ാ  വേുെ് (1)- ാ ാ  ഉപവേുെ് ഗ്പോരം അംരമാേുേയും തുെര്‍ന്നുളള 
വര്‍ഷങ്ങളില്‍ അംശ്ദ്ായം അെയ്ക്കുേയും ടെയ്യുന്ന സംരതിയില്‍ അയാള്‍കക്ക് അറുപത് വയസ് 
പൂര്‍ത്തിയായ കശ്ഷം പദ്ധതി ഗ്പോരം അര്‍ഹമായ നിരക്കില്‍ ടപന്‍ഷന്‍ നല്‍ോവുന്നതാണ് ; 
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(ബി) േിസാന്‍ അഭിമാന്‍ പദ്ധതിയിന്‍േീെില്‍ ടപന്‍ഷന്‍ േഭിച്ചിരുന്ന,  അറുപത് വയസ്്സ 
പൂര്‍ത്തിയായ ടെറുേിെ നാമമാഗ്ത േര്‍ഷേര്‍ക്ക്  ോോോേങ്ങളില്‍ സര്‍ക്കാര്‍ നിശ്ചയിക്കുന്ന നിരക്കില്‍ 
ടപന്‍ഷന്‍ നല്‍േുന്നതിന് : 

എന്നാല്‍,    മകറടതങ്കിേും കേമനിധിയില്‍ അംരമായി ടപന്‍ഷനും  മറ് ആനുേൂേയങ്ങളും 
േഭിച്ചുടോണ്ടിരിക്കുന്ന ആളുേള്‍കക്ക് പദ്ധതി ഗ്പോരമുള്ള ആനുേൂേയം േഭിക്കുന്നതിന്  
അര്‍ഹതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല; 

(സി) ോര്‍ഷിേവൃത്തി അവസാനിെിച്ചകതാ അടല്ലങ്കില്‍ അനാകരാരയം ോരണം കജാേിയില്‍ 
തുെരാന്‍ സാധിക്കാത്തകതാ ആയതും,  അഞ്്ച വര്‍ഷത്തില്‍ േുറയാടത അംശ്ദ്ായം 
അെച്ചിട്ടുള്ളതുമായ അംരമായിരുന്ന ഒരാള്‍കക്ക് അയാള്‍ക ഒെുക്കിയ അംശ്ദ്ായത്തിടെയും ഒെുക്കിയ 
വര്‍ഷത്തിടെയും അെിസ്ഥാനത്തില്‍ പദ്ധതിഗ്പോരം  നിശ്ചയിക്കുന്ന  നിരക്കുേളില്‍ നിശ്ചിത 
തുേയും ടപന്‍ഷനും നല്‍േുന്നതിന് ; 

(ഡി)  േുെുംബ ടപന്‍ഷനും മരണാനന്തര ആനുേൂേയങ്ങളും നല്‍േുന്നതിന് ; 

(ഇ) സ്ഥായിയായ ശ്ാരീരിേ/മാനസിേ അവശ്ത അനുഭവിക്കുന്ന അംരത്തിന് 
സാമ്പത്തിേ സഹായം നല്‍േുന്നതിന് ; 

(എഫ്) അംരങ്ങളുടെ െിേിത്സാ ധനസഹായത്തിനും വനിതാ അംരങ്ങള്‍കക്ക് 
ഗ്പസവസംബന്ധമായ ആനുേൂേയങ്ങള്‍ക നല്‍േുന്നതിനും,  വനിതാ അംരങ്ങളുടെകയാ   അംരങ്ങളുടെ 
ടപണ്‍മക്കളുടെകയാ വിവാഹധനസഹായത്തിനും അംരങ്ങളുടെ മക്കളുടെ  വിദ്യാഭയാസ 
ധനസഹായത്തിനും; 

(ജി) ഇരുപത്തിയഞ്്ച വര്‍ഷം അംശ്ദ്ായം അെച്ചിട്ടുള്ള അംരങ്ങള്‍കക്ക്  പദ്ധതിയില്‍ 
വിനിര്‍കേശ്ിക്കടെെുന്ന നിരക്കില്‍ ഒരു നിശ്ചിത തുേ ഒറത്തവണയായി നല്‍േുന്നതിന് ; 

(എച്ച്) അംരങ്ങള്‍കക്കുണ്ടാേുന്ന അപേെവും മരണവും,  ഗ്പേൃതികോഭം മൂേമുണ്ടാേുന്ന 
അപേെവും മരണവും,  വനയജീവിേളുടെ ആഗ്േമണംമൂേമുണ്ടാേുന്ന മരണവും ശ്ാരീരിേ 
അവശ്തേളും പേവിധത്തിേുള്ള വിഷബാധേളും ഉള്‍കടെടെയുള്ള േഷ്ടനഷ്ടങ്ങള്‍കക്ക്, 
അംരങ്ങള്‍കകക്കാ േുെുംബത്തിടേ അംരങ്ങള്‍കകക്കാ,  അതതു സംരതികപാടേ,  നഷ്ടപരിഹാരം 
നല്‍േുന്നതിന്; 

(ഐ) നിധിയികേക്ക് അംശ്ദ്ായം അെയ്ക്കുേയും അഞ്്ച വര്‍ഷം പൂര്‍ത്തിയായില്ല എന്ന 
ോരണത്താല്‍ ആനുേൂേയങ്ങള്‍കക്ക് അര്‍ഹത ഇല്ലാത്തവര്‍ക്ക് നിര്‍ണയിക്കടെൊവുന്ന 
ഗ്പോരമുള്ളതും നിര്‍ണയിക്കടെൊവുന്ന നിരക്കിേുള്ളതുമായ തുേ തിരിടേ നല്‍േുന്നതിന്; 

(ടജ) കബാര്‍ഡിടെ കദ്നംദ്ിന ഭരണ ടെേവുേള്‍കക്ക്. 

(6) സര്‍ക്കാരിടെ മുന്‍േൂര്‍ അനുമതികയാെുേൂെി കബാര്‍ഡിന്  നിധി ആദ്ായേരമായ രീതിയില്‍ 
നികേപം നെത്താവുന്നതും ഗ്പകതയേ പരിരണന അര്‍ഹിക്കുന്ന കമേേേളില്‍ പുതിയ പദ്ധതിേള്‍ക 
ആവിഷ്േരിച്്ച നെൊക്കാവുന്നതുമാണ്. 

(7)  ഈ ആേ്റിടേ വയവസ്ഥേള്‍കക്കു വികധയമായി (1)-ാ ാ  ഉപവേുെ് ഗ്പോരം 
ആവിഷ്േരിക്കുന്ന പദ്ധതിയില്‍ (5)-ാ ാ  ഉപവേുെിേും പട്ടിേയിേും പറഞ്ഞിട്ടുള്ള ോരയങ്ങള്‍കക്കായി 
വയവസ്ഥ ടെയ്യാവുന്നതാണ്. 

(8)  സര്‍ക്കാരിന്,  വിജ്ഞാപനം വെി, ഈ വേുെിന്‍ േീെില്‍ ആവിഷ്േരിക്കുന്ന പദ്ധതി, 
മുന്‍ോേ ഗ്പാബേയകത്താെ് േൂെികയാ,  പില്‍ക്കാേ ഗ്പാബേയകത്താെ് േൂെികയാ എടന്തങ്കിേും 
േൂട്ടികച്ചര്‍ക്കേുേള്‍ക വരുത്തുേകയാ കഭദ്രതി വരുത്തുേകയാ അടല്ലങ്കില്‍ വയതയാസടെെുത്തുേകയാ 
ടെയ്യാവുന്നതാണ്. 
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(9)  ഈ വേുെ് ഗ്പോരം ആവിഷ്േരിച്ച പദ്ധതി,  അത് ആവിഷ്േരിച്ചതിന് കശ്ഷം 
േെിയുന്നഗ്തകവരം നിയമസഭ സകമളനത്തിോയിരിക്കുകമ്പാള്‍ക സഭ മുമ്പാടേ ഒരു സകമളനത്തികോ 
തുെര്‍ച്ചയായ രണ്ട് സകമളനത്തികോടപൊവുന്ന ആടേ പതിനാേ് ദ്ിവസക്കാേകത്തക്ക് 
വയ്കക്കണ്ടതും അഗ്പോരം അത് ഏതു സകമളനത്തില്‍ വയ്ക്കുന്നുകവാ ആ സകമളനകമാ, 
ടതാട്ടെുത്തുവരുന്ന സകമളനകമാ അവസാനിക്കുന്നതിനുമുന്‍പ് നിയമസഭ ഗ്പസ്തുത പദ്ധതിയില്‍  
ഏടതങ്കിേും കഭദ്രതി വരുത്തുേകയാ,  അഥവാ ആ പദ്ധതി ഉണ്ടാകക്കണ്ടതിടല്ലന്്ന 
തീരുമാനിക്കുേകയാ ടെയ്യുന്നപേം,  ആ പദ്ധതിക്ക് അതിനുകശ്ഷം അതതു സംരതികപാടേ, 
അഗ്പോരം കഭദ്രതി ടെയ്തഗ്പോരം ഗ്പാബേയമുണ്ടായിരിക്കുേകയാ,  അഥവാ യാടതാരു 
ഗ്പാബേയവുമില്ലാതിരിക്കുേകയാ ടെയ്യുന്നതുമാേുന്നു. എന്നിരുന്നാേും, അഗ്പോരമുളള ഏടതങ്കിേും 
കഭദ്രതികയാ,  റോക്കകോ, ആ പദ്ധതി ഗ്പോരം മുമ്പ് ടെയ്തിട്ടുളള ഏടതങ്കിേും സംരതിയുടെ 
സാധുതയ്ക്ക്  ഭംരം വരുത്താത്ത വിധത്തില്‍ ആയിരികക്കണ്ടതാണ്. 

4.  നിധിയിടേ അംരതവം.―(1)  പതിടനട്ട് വയസ്സ് പൂര്‍ത്തിയായ ഏടതാരു േര്‍ഷേനും ഈ 
ആേ്റിടേയും പദ്ധതിയിടേയും വയവസ്ഥേള്‍ക ഗ്പോരം നിധിയില്‍  അംരമായി രജിസ്റ്റര്‍ 
ടെയ്യുന്നതിന് അര്‍ഹത ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ് :   

എന്നാല്‍ േിസാന്‍ അഭിമാന്‍ പദ്ധതി ഗ്പോരമുള്ള തുേ 29-ാാാം വേുെ് (1)-ാാാം ഉപവേുെ് 
ഗ്പോരം നിധിയികേക്ക് കേമാറം ടെയ്യടെെുന്നപേം അങ്ങടന കേമാറം ടെയ്യടെെുന്ന തീയതി 
മുതല്‍ ഗ്പസ്തുത പദ്ധതിയില്‍ അംരങ്ങളായിട്ടുള്ളവടര നിധിയിടേ അംരങ്ങളായി 
േരുതടെകെണ്ടതാണ് :   

എന്നുമാഗ്തമല്ല ഈ ആേ്റിടെ ഗ്പാരംഭ തീയതിയില്‍ അന്‍പത്തിയാറ് വയസ്സ്  പൂര്‍ത്തിയായ 
ഏടതാരു േര്‍ഷേനും അറുപത്തിയഞ്്ച വയസ്സു വടര നിധിയില്‍ അംരമാേുന്നതിന് 
അര്‍ഹതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. 

(2)  അംരമായി രജിസ്റ്റര്‍ ടെയ്യുന്നതിനുള്ള അകപേേള്‍ക േൃഷിഭവനില്‍ കനരികട്ടാ 
ഓണ്‍കേന്‍ മുോന്തിരകമാ പദ്ധതിയില്‍ വിനിര്‍കേശ്ിക്കുന്ന ഗ്പോരമുള്ള കരേേളും രജിസ്കഗ്െഷന്‍ 
ഫീസും സഹിതം നല്‍കേണ്ടതാണ്. ഇഗ്പോരം സമര്‍െിക്കടെട്ട എല്ലാ അകപേേളും പദ്ധതിയില്‍ 
വിനിര്‍കേശ്ിക്കടെെുന്ന വിധത്തില്‍ ബന്ധടെട്ട േൃഷി ഓഫീസകറാ അകപേേടെ 
ോര്‍ഷിേവൃത്തിയുമായി ബന്ധടെട്ട ഉകദ്യാരസ്ഥകനാ സാേയടെെുകത്തണ്ടതാണ്. 

(3) ഈ  ആേ്റിടേയും  പദ്ധതിയികേയും  വയവസ്ഥേള്‍ക  അകപേേന്‍  പാേിച്ചിട്ടുടണ്ടന്്ന 
(2)-ാ ാ  ഉപവേുെ് ഗ്പോരം േൃഷി ആഫീസര്‍ക്ക് കബാധയമാേുന്ന സംരതിയില്‍  അകപേേടന 
ഉെന്‍തടന്ന അംരമായി രജിസ്റ്റര്‍ ടെകയ്യണ്ടതാണ്. ഏടതങ്കിേും ോരണത്താല്‍ അകപേ 
നിരസിക്കുന്ന പേം,  ഗ്പസ്തുത വിവരം ആയതിനുള്ള ോരണങ്ങള്‍ക സഹിതം അകപേ കേെറി 
മുെതു ദ്ിവസത്തിനേം കരോമൂേം അകപേേടനഅറിയികക്കണ്ടതാണ് :

എന്നാല്‍,  അകപേേടന കേള്‍കക്കുന്നതിന് നയായമായ ഒരു അവസരം   നല്‍ോടത 
അംരമായി രജിസ്റ്റര്‍ ടെയ്യുന്നതിനുള്ള യാടതാരു അകപേയും നിരസിക്കുവാന്‍ പാെുള്ളതല്ല. 

(4)  (3)-ാ ാ  ഉപവേുെ് ഗ്പോരമുള്ള തീരുമാനത്തികേല്‍ പരാതിയുള്ള ഏടതാരാള്‍കക്കും 
പദ്ധതിയില്‍ വിനിര്‍കേശ്ിക്കടെട്ട സമയത്തിനുള്ളില്‍ െീഫ് എേ്സിേയൂട്ടീവ് ഓഫീസര്‍കക്കാ, 
അടല്ലങ്കില്‍ ഇതികേക്കായി സര്‍ക്കാര്‍ നിശ്ചയിക്കുന്ന മകറടതങ്കിേും അധിോരസ്ഥകനാ, അെീല്‍ 
നല്‍ോവുന്നതും അെീല്‍ അകപേയികേല്‍ ആവശ്യമായ അകനവഷണം നെത്തിയതിനും അെീല്‍ 
അകപേേടന കേള്‍കക്കുന്നതിന് നയായമായ ഒരു അവസരം നല്‍േിയതിനുംകശ്ഷം അങ്ങടനയുള്ള 
അെീേികേല്‍,  അത് കേെറി മുെതു ദ്ിവസത്തിനേം,    െീഫ് എേ്സിേയൂട്ടീവ് ഓഫീസകറാ 
അഗ്പോരമുള്ള മറ് അധിോരസ്ഥകനാ തീരുമാനം കേടക്കാകള്ളണ്ടതും അഗ്പോരമുള്ള തീരുമാനം 
അന്തിമമായിരിക്കുന്നതുമാണ്. 
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(5)  ഓകരാ അംരത്തിനും ഒരു അംരതവ സര്‍ട്ടിഫിക്കറും  തിരിച്ചറിയല്‍ ോര്‍ഡും 
വിശ്ദ്ാംശ്ങ്ങള്‍ക കരേടെെുത്തിയ ഒരു പാസ്സ് ബുക്കും നിര്‍ണയിക്കടെൊവുന്ന മാതൃേയിേും 
അങ്ങടനയുളള രീതിയിേും നല്‍കേണ്ടതും ഇതുസംബന്ധിച്ച ഒരു രജിസ്റ്റര്‍ ബന്ധടെട്ട ഓഫീസില്‍ 
സൂേിച്ചുകപാകരണ്ടതുമാണ്. 

(6) ഈ വേുെില്‍ വയവസ്ഥ ടെയ്തിട്ടുള്ള ആവശ്യങ്ങള്‍കക്കായി നിര്‍ണയിക്കടെട്ട രജിസ്റ്ററുേള്‍ക, 
മറ് കരേേള്‍ക എന്നിവ സൂേിച്ചുകപാരുന്നതിനായി െീഫ് എേ്സിേയൂട്ടീവ് ആഫീസര്‍ ആവശ്യമായ 
ഗ്േമീേരണങ്ങള്‍ക ടെകയ്യണ്ടതാണ്. 

5.  നിധിയിടേ അംരതവം റോക്കല്‍.―(1)  ഒരംരം ഏടതങ്കിേും തരത്തിേുള്ള േൃഗ്തിമം 
ോട്ടിയതാകയാ അംരതവത്തിനുള്ള നിബന്ധനേളുമായി ബന്ധടെകട്ടാ പദ്ധതി ഗ്പോരം 
ആനുേൂേയങ്ങള്‍ക േഭിക്കുന്നതിനാകയാ വയാജമായ വിവരം എകൊടെങ്കിേും നല്‍േിയിട്ടുടണ്ടകന്നാ 
േടണ്ടത്തുന്ന സംരതിയില്‍  അങ്ങടനയുള്ള അംരത്തിടെ അംരതവം റോകക്കണ്ടതാണ് : 

എന്നാല്‍  അംരതവം റോക്കിടക്കാണ്ടുള്ള യാടതാരു ഉത്തരവും അകപേേടന 
കേള്‍കക്കുന്നതിന് നയായമായ ഒരു അവസരം നല്‍ോടത പുറടെെുവിയ്ക്കുവാന്‍ പാെുള്ളതല്ല : 

എന്നുമാഗ്തമല്ല അംരതവം റോക്കടെെുന്നതിേൂടെ സങ്കെമനുഭവിക്കുന്ന ഏടതാരു അംരത്തിനും  
പദ്ധതിയില്‍ വിനിര്‍കേശ്ിക്കടെൊവുന്ന അങ്ങടനയുള്ള ോേയളവിനുള്ളില്‍ സര്‍ക്കാരിന് അെീല്‍ 
നല്‍ോവുന്നതാണ്. 

(2)  ഒരംരം ഒരു വര്‍ഷക്കാേം തുെര്‍ച്ചയായി അംശ്ദ്ായം അെയ്ക്കുവാന്‍ വീെ്െ 
വരുത്തുേയാടണങ്കില്‍ നിധിയിടേ അയാളുടെ അംരതവം അവസാനിക്കുന്നതാണ്. 

6.  അംരതവം പുനരുജ്ജീവിെിക്കല്‍.―5- ാ ാ  വേുെ് (2)-ാ ാ   ഉപവേുെ് ഗ്പോരം അംരതവം 
അവസാനിച്ച തീയതി മുതല്‍ മൂന്്ന വര്‍ഷത്തിനേം നിര്‍ണയിക്കടെൊവുന്ന നിരക്കിേുള്ള വാര്‍ഷിേ 
പേിശ്കയാെുേൂെി േുെിശ്ശിേ അെച്ചാല്‍ അംരതവം പുനരുജ്ജീവിെിച്ച് നല്‍ോവുന്നതാണ് : 

എന്നാല്‍  അംശ്ദ്ായം അെയ്ക്കാതിരുന്നതിന് മതിയായ ോരണമുടണ്ടന്്ന കബാര്‍ഡിന് 
കബാധയമാേുന്ന പേം പേിശ് ഒെിവാക്കാവുന്നതാണ്. 

7. വിവരങ്ങള്‍ക സൂേിച്ചുകപാകരണ്ടതാടണന്്ന.―പദ്ധതിയുടെ നെത്തിെിനാവശ്യമായ വിവരങ്ങള്‍ക 
എല്ലാ േൃഷിഭവനുേളിേും നിര്‍ണയിക്കടെട്ട രീതിയില്‍ സൂേിച്ചുകപാകരണ്ടതാണ്. കേഗ്ന്ദീേൃത 
വിവരസാകങ്കതിേ വിദ്യയിേൂന്നിയ സംവിധാനത്തിേൂടെ പദ്ധതിയുടെ നെത്തിെിനാവശ്യമായ വിവരങ്ങള്‍ക 
കബാര്‍ഡ് ോോനുസൃതമായി പുതുകക്കണ്ടതുമാണ്. 

8.   നിധിയികേക്കുളള അംശ്ദ്ായം.―(1) ഓകരാ േര്‍ഷേനും ഗ്പതിമാസം േുറഞ്ഞത് നൂറ് രൂപ 
വീതം നിധിയികേയ്ക്ക് അംശ്ദ്ായം നല്‍കേണ്ടതാണ്: 

എന്നാല്‍  അംരങ്ങള്‍കക്ക് സവന്തം ഇഷ്ടഗ്പോരം ഗ്പതിമാസ വിഹിതം ഉയര്‍ന്ന നിരക്കില്‍ 
അെയ്ക്കാവുന്നതാണ്. അഗ്പോരം ഉയര്‍ന്ന നിരക്കില്‍ അെച്ച തുേയില്‍ അകത സാമ്പത്തിേ 
വര്‍ഷത്തില്‍ രണ്ട് തവണയില്‍ േൂെുതല്‍ േുറവ് വരുത്തുവാന്‍ പാെുള്ളതല്ല : 

എന്നുമാഗ്തമല്ല  അംരങ്ങള്‍കക്ക് അവര്‍ ഒെുകക്കണ്ടതായ അംശ്ദ്ായം വാര്‍ഷിേമാകയാ 
അര്‍ദ്ധവാര്‍ഷിേമാകയാ ഒരുമിച്്ച ഒെുക്കാവുന്നതാണ്. 

(2) ഓകരാ സാമ്പത്തിേ വര്‍ഷവും അംരങ്ങള്‍ക നിധിയികേയ്ക്ക് അംശ്ദ്ായമായി നല്‍കേണ്ട 
തുേയുടെ തത്തുേയമായ തുേ,  പരമാവധി ഗ്പതിമാസം  ഇരുന്നൂറി അന്‍പത് രൂപ എന്നതിനു 
വികധയമായി,  സര്‍ക്കാര്‍ അംശ്ദ്ായമായി നല്‍കേണ്ടതാണ്. കബാര്‍ഡിടെ ആവശ്യഗ്പോരം 
അംരങ്ങള്‍ക നിധിയില്‍ നികേപിച്ച തുേയ്ക്ക് ആനുപാതിേമായി സര്‍ക്കാര്‍ വിഹിതം, 
അര്‍ദ്ധവാര്‍ഷിേമായി നല്‍ോവുന്നതാണ്. 

7

This is a digitally signed Gazette.
Authenticity may be verified through https://compose.kerala.gov.in/



(3) (2)- ാ ാ  ഉപവേുെില്‍ എന്തുതടന്ന അെങ്ങിയിരുന്നാേും, േിസാന്‍ അഭിമാന്‍ പദ്ധതിയിന്‍ 
േീെില്‍ ടപന്‍ഷന്‍ നല്‍േുന്നതിന് ഈ ആേ്റിടെ ഗ്പാരംഭ തീയതിക്കു മുന്‍പ് സര്‍ക്കാര്‍ 
അനുവദ്ിച്ചിരുന്ന തുേയ്ക്ക് സമാനമായ തുേ, നിര്‍ണയിക്കടെൊവുന്ന രീതിയില്‍, എല്ലാ വര്‍ഷവും 
കബാര്‍ഡിന് േഭയമാക്കുവാന്‍ ആവശ്യമായ നെപെിേള്‍ക സര്‍ക്കാര്‍ സവീേരികക്കണ്ടതാണ്. 

9.  ോര്‍ഷിേ ഇന്‍ടസെീവ്.―(1)  േര്‍ഷേരുടെ കേമത്തിനായി നിധിയികേയ്ക്കുള്ള തുേ 
സവരൂപിക്കുന്നതിനായി ോര്‍ഷികോത്പന്നങ്ങള്‍ക മൂേയവര്‍ദ്ധിത ഉത്പന്നങ്ങളാക്കി മാറി വയാപാരം 
നെത്തുന്ന ഓകരാ വയാപാരിയും തടെ വാര്‍ഷിേ ോഭത്തിടെ ഒരു ശ്തമാനം വരുന്ന തുേ 
േര്‍ഷേര്‍ക്കുള്ള അവോശ്ോഭടമന്ന നിേയ്ക്ക് ോര്‍ഷിേ ഇന്‍ടസെീവായി നിധിയികേയ്ക്ക്, 
നിര്‍ണയിക്കടെട്ട രീതിയില്‍, നല്‍കേണ്ടതാണ് : 

എന്നാല്‍  വാര്‍ഷിേ ോഭം ഒരു േേം രൂപയില്‍ താടെ വരുന്ന വയാപാരിേള്‍കക്ക് ഇതു 
ബാധേമല്ല: 

എന്നുമാഗ്തമല്ല  സര്‍ക്കാരിന് കബാര്‍ഡിടെ ശ്ിപാര്‍ശ്യികേല്‍,  വിജ്ഞാപനം വെി, 
വാര്‍ഷിേോഭത്തിടെ പരിധി പുതുക്കി നിശ്ചയിക്കാവുന്നതാണ്. 

 (2) ഇഗ്പോരമുള്ള ോഭം തിട്ടടെെുത്തുന്നതികേയ്ക്കായി, നിര്‍ണയിക്കടെൊവുന്ന രീതിയിേും 
സമയത്തും ഓകരാ വയാപാരിയും തടെ മുന്‍ സാമ്പത്തിേ വര്‍ഷടത്ത വിറുവരവും ോഭവും ോണിച്ചു 
ടോണ്ടുള്ള റികട്ടണ്‍ കബാര്‍ഡിടെ കമേോ ഓഫീസുേളിടേ അസിസ്റ്റെ് െീഫ് എേ്സിേയൂട്ടീവ് 
ആഫീസര്‍ മുമ്പാടേ സമര്‍െികക്കണ്ടതാണ്. 

(3) (2)-ാ ാ  ഉപവേുെ് ഗ്പോരം സമര്‍െിച്ചിട്ടുള്ള റികട്ടണ്‍ പരികശ്ാധിച്ചു ടോണ്ട് അസിസ്റ്റെ് െീഫ് 
എേ്സിേയൂട്ടീവ് ആഫീസര്‍,  നിര്‍ണയിക്കടെട്ട ഗ്പോരം,  അകനവഷണം നെത്തിയതികനാ 
നെത്തിച്ചതികനാ കശ്ഷം വയാപാരി നല്‍കേണ്ടതായ ോര്‍ഷിേ ഇന്‍ടസെീവ് തുേ 
നിശ്ചയിച്ചുടോണ്ടും അത് ഏത് തീയതിക്കുള്ളില്‍ നല്‍േണടമന്്ന നിര്‍കേശ്ിച്ചുടോണ്ടും ഉത്തരവ് 
നല്‍കേണ്ടതാണ്. ഗ്പസ്തുത ഉത്തരവിടനതിടര സങ്കെമനുഭവിക്കുന്ന ഏടതാരാള്‍കക്കും കബാര്‍ഡ് മുമ്പാടേ 
നിര്‍ണയിക്കടെട്ട ഗ്പോരം അെീല്‍ നല്‍ോവുന്നതാണ്. 

 (4)  (3)-ാ ാ  ഉപവേുെ് ഗ്പോരം അകനവഷണം നെത്തുന്ന ഉകദ്യാരസ്ഥന് അത്തരം 
അകനവഷണത്തിടെ ആവശ്യത്തികേയ്ക്കായി, 1908-ടേ  സിവില്‍ നെപെി  നിയമസംഹിത (1908-ടേ 
5- ാ ാ  കേഗ്ന്ദ ആേ്റ്) അനുസരിച്്ച ഒരു വയവഹാരം വിൊരണ ടെയ്യുകമ്പാള്‍ക ഒരു സിവില്‍ കോെതിയില്‍ 
നിേിപ്തമായിട്ടുള്ള അകത അധിോരങ്ങള്‍ക താടെെറയുന്ന സംരതിേടള സംബന്ധിച്്ച 
ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്,― 

(എ) ഏടതാരാളിടെയും ഹാജര്‍ ഉറെുവരുത്തുേയും,  സതയഗ്പതിജ്ഞയികേകോ 
ദ്ൃഢഗ്പതിജ്ഞയികേകോ അയാടള വിസ്തരിക്കുേയും ടെയ്യുന്നതിന് ; 

(ബി) കരേേളും ഗ്പമാണങ്ങളും ടവളിടെെുത്തുന്നതിനും,  േടണ്ടത്തുന്നതിനും 
ഹാജരാക്കുന്നതിനും ആവശ്യടെെുന്നതിന് ; 

(സി) സതയവാങ്മൂേത്തികേല്‍ ടതളിവ് സവീേരിക്കുന്നതിന് ; േൂൊടത 

(ഡി) സാേിേടള വിസ്തരിക്കുന്നതിനു കവണ്ടി േമീഷനുേടള നികയാരിക്കുന്നതിന് . 

(5) ഈ വേുെിന്‍േീെില്‍ നെത്തടെെുന്ന ഏടതാരു അകനവഷണവും 1860-ടേ ഇന്‍ഡയന്‍ 
ശ്ിോ നിയമസംഹിതയിടേ (1860-ടേ 45-ാ ാ  കേഗ്ന്ദ ആേ്റ്) 193-ഉം 228-ഉം വേുെുേളുടെ അര്‍ഥ 
വയാപ്തിക്കുള്ളിേും ഗ്പസ്തുത നിയമസംഹിതയിടേ 196- ാ ാ  വേുെിടെ ആവശ്യത്തിനും ഒരു 
നീതിനയായ നെപെി ആയി േരുതടെെുന്നതാണ്. 
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വിശ്ദ്ീേരണം:― ഈ വേുെിടെ ആവശ്യത്തികേയ്ക്കായി "വയാപാരി" എന്നാല്‍ േര്‍ഷേര്‍ 
ഉത്പാദ്ിെിക്കുന്ന ോര്‍ഷികോല്‍െന്നങ്ങള്‍ക മൂേയവര്‍ദ്ധിത ഉല്‍െന്നങ്ങളാക്കി മാറി വിപണിയില്‍ 
എത്തിക്കുന്ന സംരംഭേകരാ വയവസായിേകളാ വയവസായ സ്ഥാപനങ്ങകളാ എന്നര്‍ഥമാേുന്നു. 

10.  അംരങ്ങള്‍ക ഇന്‍ഷവറന്‍സ് കപാളിസി എെുക്കണടമന്്ന.―അംരങ്ങള്‍ക കബാര്‍ഡ് 
തീരുമാനിക്കുന്ന ഗ്പോരമുള്ള ഇന്‍ഷവറന്‍സ് പദ്ധതിയില്‍ കെകരണ്ടതാണ്. 

11.  കബാര്‍ഡിടെ രൂപീേരണം.―(1) ഈ ആേ്റ്  ഗ്പാബേയത്തില്‍ വരുന്നകതാെുേൂെി നിധിയുടെ 
ഭരണനിര്‍വഹണത്തിനും നെത്തിെിനും,  നിധിയില്‍ നിന്നും ധനസഹായം നല്‍േുന്ന 
ഗ്പവര്‍ത്തനങ്ങളുടെ കമല്‍കനാട്ടം വഹിക്കുന്നതിനും അവ നിര്‍വഹിക്കുന്നതിനും അതുമായി ബന്ധടെട്ട 
ഗ്പവര്‍ത്തനങ്ങളുടെ കമല്‍കനാട്ടം വഹിക്കുന്നതിനും നെെിോക്കുന്നതിനും കവണ്ടി, സര്‍ക്കാരിന്, രസറ് 
വിജ്ഞാപനം വെി,  ‘കേരള േര്‍ഷേ കേമനിധി കബാര്‍ഡ് ’ എന്ന കപരില്‍ ഒരു കബാര്‍ഡ് 
രൂപീേരിക്കാവുന്നതാണ്. 

(2)  കബാര്‍ഡ് ശ്ാശ്വത പിന്‍തുെര്‍ച്ചാവോശ്കത്താെും ടപാതു മുഗ്ദ്കയാെുംേൂെി കമല്‍െറഞ്ഞ 
കപരിേുളള ഒരു ഏോംരീേൃതനിോയമായിരിക്കുന്നതും ഗ്പസ്തുത കപരില്‍ വയവഹരിക്കുേയും 
വയവഹരിക്കടെെുേയും ടെകയ്യണ്ടതുമാണ്.    

(3) കബാര്‍ഡിടെ ടെയര്‍കപെ്സണായി ോര്‍ഷിേ കമേേയില്‍  ഗ്പാവീണയമുളള ഒരാടള, രസറ് 
വിജ്ഞാപനം വെി,  സര്‍ക്കാര്‍ നാമനിര്‍കേശ്ം ടെകയ്യണ്ടതാണ്.     

(4)  കബാര്‍ഡില്‍ ടെയര്‍കപെ്സടണ േൂൊടത താടെ പറയുന്ന ഡയറക്ടര്‍മാര്‍  
അെങ്ങിയിരികക്കണ്ടതാണ്, അതായത് :―

(i)  ോര്‍ഷികോല്‍പാദ്ന േമീഷണര്‍; 

(ii) ടസഗ്േട്ടറി, േൃഷി വേുെ് അടല്ലങ്കില്‍ േൃഷി വേുെിടേ കജായിെ് ടസഗ്േട്ടറി പദ്വിയില്‍ 
താടെയല്ലാത്ത ഒരു ഉകദ്യാരസ്ഥന്‍ ; 

(iii) ഡയറക്ടര്‍, ോര്‍ഷിേ വിേസനവും േര്‍ഷേ കേമവും വേുെ്; 

(iv) ഡയറക്ടര്‍, മൃരസംരേണ വേുെ്; 

(v)  ധനോരയ  വേുെിടേ  കജായിെ് ടസഗ്േട്ടറി പദ്വിയില്‍ താടെയല്ലാത്ത ഒരു 
ഉകദ്യാരസ്ഥന്‍ ; 

(vi) നിയമവേുെിടേ കജായിെ് ടസഗ്േട്ടറി പദ്വിയില്‍ താടെയല്ലാത്ത ഒരു ഉകദ്യാരസ്ഥന്‍ ; 

(vii)  െീഫ് എേ്സിേയൂട്ടീവ് ഓഫീസര്‍,  കേരള ടവജിറബിള്‍ക ആെ് ഗ്ഫൂട്ട്സ് ടഗ്പാകമാഷന്‍ 
േൗണ്‍സില്‍ (വി. എഫ്. പി. സി. ടേ.) ; 

(viii) സര്‍ക്കാര്‍  നാമനിര്‍കേശ്ം ടെയ്യുന്ന, ോര്‍ഷിേ കമേേയില്‍ നിന്നുള്ള ഒരു വിദ്ഗ്ദ്ധന്‍; 

(ix)  സര്‍ക്കാര്‍ നാമനിര്‍കേശ്ം ടെയ്യുന്ന,  േര്‍ഷേടര ഗ്പതിനിധീേരിക്കുന്ന പതിനാേ് 
അംരങ്ങള്‍ക; അവരില്‍, േുറഞ്ഞത് രണ്ട് കപര്‍ വനിതാ േര്‍ഷേരും, ഒരാള്‍ക വീതം പട്ടിേജാതിയിേും 
പട്ടിേ വര്‍ഗത്തിേും ഉള്‍കടെട്ട  േര്‍ഷേരും,  ഒരാള്‍ക യുവ േര്‍ഷേ ഗ്പതിനിധിയും,    ഒരാള്‍ക 
ടനല്‍േര്‍ഷേ ഗ്പതിനിധിയും ആയിരികക്കണ്ടതാണ് ; 

(x) െീഫ് എേ്സിേയൂട്ടീവ് ഓഫീസര്‍-ടമമ്പര്‍ ടസഗ്േട്ടറി 

(5)  കബാര്‍ഡിടെ ോരയനിര്‍വഹണത്തിനായി താടെെറയുന്ന ഉകദ്യാരസ്ഥര്‍ 
ഉണ്ടായിരികക്കണ്ടതാണ്, അതായത് :― 

(i)    െീഫ് എേ്സിേയൂട്ടീവ് ഓഫീസര്‍,  അകേഹം അേികേന്തയാ സര്‍വീസികോ കേരള 
അഡ്മിനിസ്കഗ്െറീവ് സര്‍വീസികോ അടല്ലങ്കില്‍ േൃഷിവേുെിടേ കജായിെ് ഡയറക്ടറുടെ പദ്വിയികോ 
േുറയാത്ത ഒരു ഉകദ്യാരസ്ഥന്‍ ആയിരികക്കണ്ടതാണ് ; 
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(ii)    കജായിെ് െീഫ് എേ്സിേയൂട്ടീവ് ഓഫീസര്‍, അകേഹം േൃഷി വേുെിടേ ടഡപയൂട്ടി 
ഡയറക്ടര്‍ തസ്തിേയില്‍ നിന്നായിരികക്കണ്ടതാണ് ; 

(iii)   അസിസ്റ്റെ് െീഫ് എേ്സിേയൂട്ടീവ് ഓഫീസര്‍മാര്‍, അവര്‍ മൂന്്ന കമേോ തേത്തില്‍ 
ഗ്പവര്‍ത്തികക്കണ്ടതും  േൃഷി വേുെിടേ അസിസ്റ്റെ് ഡയറക്ടര്‍ പദ്വിയില്‍ 
നിന്നായിരികക്കണ്ടതുമാണ് ; 

(iv)  അഡ്മിനിസ്കഗ്െറീവ് ഓഫീസര്‍, അകേഹം സര്‍ക്കാര്‍ അണ്ടര്‍ ടസഗ്േട്ടറി തസ്തിേയില്‍ 
നിന്നായിരികക്കണ്ടതാണ് ; 

(v)  ഫിനാന്‍സ് ഓഫീസര്‍, അകേഹം ധനോരയ വേുെിടേ അണ്ടര്‍ ടസഗ്േട്ടറി തസ്തിേയില്‍ 
നിന്നായിരികക്കണ്ടതാണ്. 

(6)  കബാര്‍ഡിടെ ഭരണനിര്‍വഹണ ടെേവുേള്‍കക്കായി നിധിയില്‍ നിന്നും ടെേവാക്കുന്ന 
തുേയുടെ പരിധി അംശ്ദ്ായത്തിടെ പത്ത് ശ്തമാനം ആയിരികക്കണ്ടതാണ്. 

(7)  കബാര്‍ഡ് അതില്‍ നിേിപ്തമായിരിക്കുന്ന നിധിയുടെ ോരയനിര്‍വഹണം  പദ്ധതിയില്‍  
വയവസ്ഥ ടെയ്യുന്ന രീതിയില്‍ നെെിോകക്കണ്ടതാണ്. 

(8)  കബാര്‍ഡിന്,  സര്‍ക്കാരിടെ മുന്‍േൂട്ടിയുളള അംരീോരകത്താെുേൂെി,  ഗ്പകതയേം 
പറയാവുന്ന ഗ്പോരമുളള  നിയഗ്ന്തണങ്ങള്‍കക്കും വയവസ്ഥേള്‍കക്കും വികധയമായി,  നിധിയുടെ 
ോരയേമമായ നെത്തിെിന് ആവശ്യടമന്്ന േരുതുന്നതും,  ഈ ആേ്കറാ പദ്ധതികയാ 
ഗ്പോരമുളളതുമായ അതിടെ അധിോരങ്ങളും െുമതേേളും കബാര്‍ഡിടെ ടെയര്‍കപെ്സകണാ,    െീഫ് 
എേ്സിേയൂട്ടീവ് ഓഫീസര്‍കക്കാ അടല്ലങ്കില്‍  15-ാ ാ  വേുെിടെ (1)- ാ ാ  ഉപവേുെ് ഗ്പോരം 
െുമതേടെെുത്തിയ ഏടതങ്കിേും ഓഫീസര്‍കക്കാ,  ജീവനക്കാര്‍കക്കാ ഏല്‍െിച്ചു 
ടോെുക്കാവുന്നതാണ്. 

12.  കബാര്‍ഡിടെ കയാരങ്ങള്‍ക.―(1)  കബാര്‍ഡ്, അതിടെ ബിസിനസ്സ് നെത്തിെിനായി േുറഞ്ഞത് 
മൂന്നു മാസത്തിടോരിക്കടേങ്കിേും കയാരം കെകരണ്ടതാണ്. 

(2)  കബാര്‍ഡിടെ ഒരു കയാരത്തിനുകവണ്ടിയുള്ള േവാറം, ടെയര്‍കപെ്സണ്‍ ഉള്‍കടെടെ,  മൂന്്ന 
ഔകദ്യാരിേ ഡയറക്ടര്‍മാരും ആറ് അനൗകദ്യാരിേ ഡയറക്ടര്‍മാരും ആയിരികക്കണ്ടതാണ്. 

(3)  ടെയര്‍കപെ്സടെ അഭാവത്തില്‍ കയാരത്തില്‍ ഹാജരായിട്ടുള്ള ഡയറക്ടര്‍മാരില്‍ നിന്്ന 
ടതരടഞ്ഞെുക്കടെെുന്ന ഒരു ഡയറക്ടര്‍, കബാര്‍ഡ് കയാരത്തില്‍ ആദ്ധയേൃം വഹികക്കണ്ടതാണ്. 

(4)  കബാര്‍ഡ് കയാരത്തിനു മുമ്പാടേ വരുന്ന ഏടതാരു സംരതിയും,  കയാരത്തില്‍ 
ഹാജരായിട്ടുള്ള ഡയറക്ടര്‍മാരുടെ ഭൂരിപേം കവാട്ടിേൂടെ തീരുമാനിക്കടെകെണ്ടതും,  തുേയ 
കവാട്ടുേളുടെ സംരതിയില്‍ കയാരത്തില്‍ ആദ്ധയേയം വഹിക്കുന്ന ടെയര്‍കപെ്സണ് അടല്ലങ്കില്‍ 
കയാരത്തില്‍ ആദ്ധയേയം വഹിക്കുന്ന ഡയറക്ടര്‍ക്ക് ഒരു ോസ്റ്റിംര് കവാട്ടവോശ്ം 
ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാണ്. 

13.  ഡയറക്ടര്‍മാരുടെ ഔകദ്യാരിേ ോോവധി.―(1)  11-ാ ാ  വേുെ് (4)-ാ ാ  ഉപവേുെ് ഗ്പോരം 
നിയമിക്കടെട്ട ഒരു അനൗകദ്യാരിേ ഡയറക്ടര്‍ അകേഹം െുമതേ ഏടറെുത്ത തീയതി മുതല്‍  മൂന്്ന 
വര്‍ഷം വടര പദ്വി വഹികക്കണ്ടതാണ്. 

(2) 14- ാ ാ  വേുെില്‍ എന്തുതടന്ന അെങ്ങിയിരുന്നാേും സര്‍ക്കാരിന് എകൊള്‍ക   കവണടമങ്കിേും 
കരോമൂേം ോരണം ോണിച്ചുടോണ്ട് കബാര്‍ഡിടേ ഏടതാരു   ഡയറക്ടടറയും, നിര്‍േിഷ്ട നീക്കം 
ടെയ്യേിടനതിടര ോരണം ോണിക്കാനുളള നയായമായ ഒരു അവസരം നല്‍േിയ കശ്ഷം,  നീക്കം 
ടെയ്യാവുന്നതാണ്: 

എന്നാല്‍ ടപാതുതാല്‍െരയം പരിരണിച്്ച ോരണങ്ങള്‍ക കരേടെെുത്തുന്നകതാ, അങ്ങടനയുളള 
അവസരങ്ങള്‍ക നല്‍േുന്നകതാ യുക്തമടല്ലന്്ന സര്‍ക്കാരിന് അഭിഗ്പായമുള്ള പേം നീക്കം 
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ടെയ്യുന്നതിനുള്ള ോരണം കരേടെെുത്തുേകയാ നീക്കം ടെയ്യേിടനതികര ോരണം ോണിക്കാന്‍ 
അവസരം നല്‍േുേകയാ ടെകയ്യണ്ടതില്ല. 

(3) ഏടതാരു ഡയറക്ടര്‍ക്കും, സര്‍ക്കാരിന് കരോമൂേം േത്ത് നല്‍േിടക്കാണ്ട് തടെ  സ്ഥാനം 
രാജിവയ്ക്കാവുന്നതും രാജിക്കത്ത് സര്‍ക്കാര്‍ സവീേരിക്കുന്ന തീയതി മുതല്‍ ആയത് ഗ്പാബേയത്തില്‍ 
വരുന്നതുമാണ്. 

14.  അനൗകദ്യാരിേ ഡയറക്ടര്‍മാരുടെ അകയാരയതയും നീക്കം ടെയ്യേും.―(1)  സര്‍ക്കാരിന്, 
കബാര്‍ഡിടേ ഏടതാരു അനൗകദ്യാരിേ ഡയറക്ടടറയും, അയാള്‍ക,― 

(എ)  ബുദ്ധിസ്ഥിരതയില്ലാത്ത ആളായിത്തീരുേകയാ; 

(ബി) അവിമുക്ത നിര്‍ദ്ധനനായി വിധിക്കടെെുേകയാ; 

(സി) സദ്ാൊരദ്ൂഷയം ഉള്‍കടെെുന്ന േുറത്തിന് േുറസ്ഥാപനം ടെയ്യടെെുേയും 

തെവുശ്ിേയ്ക്ക്  വിധിക്കടെെുേയും ടെയ്തിട്ടുടണ്ടങ്കികോ;   

(ഡി) കബാര്‍ഡിടേ ഒരു ഡയറക്ടറായി ഗ്പവര്‍ത്തിക്കുന്നതിന് കയാരയനടല്ലകന്നാ 

േെിവില്ലാത്തവനായി തീര്‍ന്നുടവകന്നാ കബാര്‍ഡിടേ ഡയറക്ടറായി അകേഹം തുെരുന്നത് ടപാതു 

താല്പരയത്തിന് ഹാനിേരമായി തീരത്തക്കവിധം തടെ പദ്വി ദ്ുരുപകയാരടെെുത്തിയിട്ടുടണ്ടകന്നാ 

സര്‍ക്കാരിന് അഭിഗ്പായമുള്ളപേകമാ; 

(ഇ) കബാര്‍ഡിടെ അനുവാദ്ം േൂൊടത തുെര്‍ച്ചയായി അതിടെ മൂന്്ന കയാരങ്ങളില്‍ 

ഹാജരാോതിരിക്കുേകയാ ടെയ്താല്‍, 

ഔകദ്യാരിേ സ്ഥാനത്ത് തുെരുന്നതിന് അകയാരയനാടണന്്ന േണ്ട് തല്‍സ്ഥാനത്തു  നിന്നും നീക്കം 

ടെയ്യാവുന്നതാണ് : 

എന്നാല്‍  (ഇ) േണ്ഡഗ്പോരം കബാര്‍ഡിടേ ഒരു ഡയറക്ടടറ നീക്കംടെയ്യുന്നതിന് മുമ്പായി 

അകേഹടത്ത നീക്കംടെയ്യാതിരിക്കാനുള്ള ോരണം ോണിക്കുന്നതിന് അകേഹത്തിന് നയായമായ 

ഒരവസരം നല്‍കേണ്ടതാണ്. 

(2)  (1)- ാ ാ  ഉപവേുെ് (ഇ) േണ്ഡ ഗ്പോരം കബാര്‍ഡില്‍ നിന്നും നീക്കം ടെയ്യടെട്ട ഒരു  

അനൗകദ്യാരിേ ഡയറക്ടര്‍ അകേഹടത്ത നീക്കംടെയ്ത തീയതി മുതല്‍ 

ഒരു വര്‍ഷകത്തക്ക് വീണ്ടും ഡയറക്ടറായി നാമനിര്‍കേശ്ം ടെയ്യടെെുന്നതിന് 

അകയാരയനായിരിക്കുന്നതാണ്. 

15.  ഉകദ്യാരസ്ഥരുടെയും ജീവനക്കാരുടെയും നിയമനം.―(1)  സര്‍ക്കാരിന്,    ഈ ആേ്റും 

പദ്ധതിയും ഗ്പോരമുളള കബാര്‍ഡിടെ െുമതേേളും േര്‍ത്തവയങ്ങളും നിര്‍വഹിക്കുന്നതിന് കബാര്‍ഡിടന 

സഹായിക്കുന്നതിനായി ഒരു െീഫ് എേ്സിേയൂട്ടീവ് ആഫീസടറയും, 

11-ാ ാ  വേുെ് (5)-ാ ാ  ഉപവേുെില്‍ വിനിര്‍കേശ്ിച്ചിട്ടുളള ഉകദ്യാരസ്ഥടര അനയഗ്തകസവന വയവസ്ഥയിേും  

ആവശ്യടമന്നു േരുതുന്നഗ്ത മറു ഉകദ്യാരസ്ഥടരയും ജീവനക്കാടരയും കനരിട്ട് നിയമിക്കാവുന്നതും  

േൃഷി വേുെിടേ േൃഷി ഓഫീസര്‍മാര്‍ ഉള്‍കടെടെയുള്ള മറു ഉകദ്യാരസ്ഥടരയും ജീവനക്കാടരയും 

ഉത്തരവ് മൂേം െുമതേടെെുത്താവുന്നതുമാണ്. 

(2)    (3)-ാ ാ  ഉപവേുെിടേ വയവസ്ഥേള്‍കക്ക് വികധയമായി,  (1)- ാ ാ  ഉപവേുെ് ഗ്പോരം 
നിയമിക്കടെട്ട മറ് ഉകദ്യാരസ്ഥരുടെയും,  ജീവനക്കാരുടെയും നിയമന രീതിയും ശ്മ്പളവും 
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ബത്തേളും മറ് കസവന കവതന വയവസ്ഥേളും സര്‍ക്കാരിടെ അംരീോരകത്താടെ കബാര്‍ഡ് 
നിശ്ചയികക്കണ്ടതാണ്. 

(3)  കബാര്‍ഡിടെ േീെിേുളള സര്‍വീസിടേ കനരിട്ടുളള നിയമനം വെി നിയമനം നെത്തടെെുന്ന 
തസ്തിേേളുടെ സംരതിയില്‍ അതതു സമയം കഭദ്രതി ടെയ്ത ഗ്പോരമുളള 1958-ടേ കേരള കസ്റ്ററ് 
ആെ് സകബാര്‍ഡികനറ് സര്‍വീസ് െട്ടങ്ങളിടേ 14-ാ ാ  െട്ടത്തിടേ (എ),  (ബി),  (സി) എന്നീ 
േണ്ഡങ്ങളിടേ വയവസ്ഥേളും 15, 16, 17, 17എ എന്നീ െട്ടങ്ങളിടേ വയവസ്ഥേളും അനുകയാജയമായ 
മാറങ്ങകളാടെ പാേികക്കണ്ടതാണ്. 

16.  കബാര്‍ഡിടേ ഡയറക്ടര്‍മാര്‍ക്കുള്ള സിറിംര് ഫീസും യാഗ്താബത്തയും 
ദ്ിനബത്തയും.―കബാര്‍ഡിടേ അനൗകദ്യാരിേ ഡയറക്ടര്‍മാര്‍ക്കുള്ള സിറിംര് ഫീസും 
യാഗ്താബത്തയും ദ്ിനബത്തയും പദ്ധതിയില്‍ വിനിര്‍കേശ്ിക്കടെൊവുന്ന ഗ്പോരമുള്ള നിരക്കില്‍ 
ആയിരികക്കണ്ടതാണ്.         

17.  അംശ്ദ്ായം ഒെുക്കല്‍.―(1)  നിധിയില്‍ അംരമായ ഓകരാ േര്‍ഷേനും നിധിയികേക്ക് 
നല്‍കേണ്ടതായ തുേ േൃതയമായി നല്‍കേണ്ടതാണ്. 

(2) ഓകരാ േര്‍ഷേനും 8-ാ ാ  വേുെു ഗ്പോരം നിധിയികേക്ക് നല്‍കേണ്ടതായ അംശ്ദ്ായം 
ഓണ്‍കേനാകയാ പദ്ധതിയില്‍ വിനിര്‍കേശ്ിക്കടെെുന്ന മറു രീതിയികോ ഒെുകക്കണ്ടതും അഗ്പോരം 
ഒെുക്കിയ തുേ പദ്ധതിയില്‍ വിനിര്‍കേശ്ിക്കടെെുന്ന രീതിയില്‍ നിധിയില്‍  അെയ്കക്കണ്ടത് ബന്ധടെട്ട 
േൃഷി ഓഫീസറുടെ  െുമതേയായിരിക്കുന്നതുമാണ്. 

18.  കേരള േര്‍ഷേ കേമനിധി സ്റ്റാമ്പ്.―(1)  സര്‍ക്കാരിടെ മുന്‍േൂര്‍ അനുമതികയാെ് േൂെി 
കബാര്‍ഡ്  തീരുമാനിക്കുന്നതും അന്‍പത് രൂപയില്‍ േവിയാത്തതുമായ മൂേയമുള്ളതും 
നിര്‍ണയിക്കടെൊവുന്ന അങ്ങടനയുള്ള രൂപത്തിേും അങ്ങടനയുള്ള രീതിയിേുമുള്ളതും “കേരള 
േര്‍ഷേ കേമനിധി സ്റ്റാമ്പ്” എന്്ന മുഗ്ദ്ണം ടെയ്തിട്ടുള്ളതുമായ സ്റ്റാമ്പുേള്‍ക സര്‍ക്കാര്‍ ഗ്പസ്സില്‍ 
അച്ചെിെിക്കാവുന്നതാണ്. 

(2)  കബാര്‍ഡിടെ ശ്ിപാര്‍ശ്യികേല്‍ സര്‍ക്കാര്‍ നിശ്ചയിക്കുന്ന ഗ്പോരം സര്‍ക്കാരിടെ 
വിവിധ ഓഫീസുേളികോ സ്ഥാപനങ്ങളികോ സമര്‍െികക്കണ്ട നിശ്ചിത തരം അകപേേള്‍ക , 
അങ്ങടനയുളള ആഫീസുേളില്‍ നികന്നാ സ്ഥാപനങ്ങളില്‍ നികന്നാ നല്‍േുന്ന നിശ്ചിത തരം 
സര്‍ട്ടിഫിക്കറുേള്‍ക,  കരേേള്‍ക,  മറ് ഗ്പമാണങ്ങള്‍ക എന്നിവയില്‍ േര്‍ഷേ കേമനിധി സ്റ്റാമ്പ് 
പതിക്കണടമന്്ന  ഉത്തരവ്  വെി സര്‍ക്കാരിന് നിര്‍കേശ്ം നല്‍ോവുന്നതാണ്. 

(3) ഈ വേുെ് ഗ്പോരം അച്ചെിച്ച സ്റ്റാമ്പുേള്‍ക കബാര്‍ഡിടെ അധീനതയില്‍
ആയിരികക്കണ്ടതും,  സ്റ്റാമ്പിടെ വിതരണവും വില്പനയും നിര്‍ണയിക്കടെൊവുന്ന അങ്ങടനയുള്ള 
രീതിയില്‍ ആയിരികക്കണ്ടതുമാണ്. 

19. സാേിേടള വിളിച്ചുവരുത്തുന്നതിനും ടതളിടവെുെ് നെത്തുന്നതിനുമുള്ള അധിോരം.―ഈ 
ആേ്റിന്‍ േീെില്‍ അകനവഷണത്തിടെ ആവശ്യത്തികേക്കായി, കബാര്‍ഡിന്, 1908-ടേ സിവില്‍ നെപെി 
നിയമസംഹിത (1908-ടേ 5-ാ ാ  കേഗ്ന്ദ ആേ്റ്) ഗ്പോരം ഒരു സിവില്‍ കേസ് വിൊരണ നെത്തുകമ്പാള്‍ക 
ഒരു സിവില്‍ കോെതിയില്‍  നിേിപ്തമായിട്ടുള്ള അകത അധിോരങ്ങള്‍ക താടെ പറയുന്ന 
സംരതിേടള  സംബന്ധിച്ച് ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ് , അതായത്:― 

(എ) ഏടതാരാടളയും ഹാജരാേുന്നതിന് നിര്‍ബന്ധിക്കുന്നതിനും അടല്ലങ്കില്‍ അയാടള 
സതയഗ്പതിജ്ഞയികേല്‍ വിസ്തരിക്കുന്നതിനും; 

(ബി) ഗ്പമാണങ്ങള്‍ക േടണ്ടത്തുന്നതിനും ഹാജരാക്കുന്നതിനും ആവശ്യടെെുന്നതിന് ; 

(സി)  സതയവാങ്മൂേത്തികേല്‍ ടതളിവ് സവീേരിക്കുന്നതിന് ; േൂൊടത 
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(ഡി) സാേിേടള വിസ്തരിക്കുന്നതിന് കവണ്ടി േമീഷടന നികയാരിക്കുന്നതിന്. 

20.  സിവില്‍ കോെതിേളുടെ അധിോരിതയ്ക്ക് വിേക്ക്.―ഈ ആേ്കറാ പദ്ധതികയാ ഗ്പോരകമാ  
അവയ്ക്ക് േീെികോ,  സര്‍ക്കാകരാ കബാര്‍കഡാ െീഫ് എേ്സിേയൂട്ടീവ് ഓഫീസകറാ  അടല്ലങ്കില്‍ 
കബാര്‍ഡ് അധിോരടെെുത്തിയിട്ടുള്ള ഏടതങ്കിേും ഉകദ്യാരസ്ഥകനാ തീര്‍ൊകക്കണ്ടകതാ 
തീരുമാനികക്കണ്ടകതാ കേോരയം ടെകയ്യണ്ടകതാ ആയ ഏടതങ്കിേും ഗ്പശ്്നം അഥവാ 
നിശ്ചയികക്കണ്ടതായ ഏടതങ്കിേും സംരതി തീര്‍ൊക്കുവാകനാ,  തീരുമാനിക്കുവാകനാ കേോരയം 
ടെയ്യുവാകനാ നിശ്ചയിക്കുവാകനാ ഉള്ള അധിോരിത യാടതാരു സിവില്‍ കോെതിക്കും 
ഉണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല. 

21.  കബാര്‍ഡ് ഡയറക്ടര്‍മാര്‍ മുതോയവര്‍  പബ്ലിേ് സര്‍വൊയിരിക്കുടമന്്ന.― കബാര്‍ഡിടേ 
ഓകരാ ഡയറക്ടറും, ഈ ആേ്റ് ഗ്പോരം നിയമിക്കടെെുന്ന െീഫ് എേ്സിേയൂട്ടീവ് ആഫീസറും 
കബാര്‍ഡിടേ മറു ഉകദ്യാരസ്ഥരും ജീവനക്കാരും 1860-ടേ ഇന്തയന്‍ ശ്ിോനിയമ സംഹിതയുടെ 
(1860-ടേ 45-ാ ാ  കേഗ്ന്ദ ആേ്റ്) 21-ാ ാ  വേുെിടെ അര്‍ഥവയാപ്തിയില്‍ വരുന്ന ഒരു പബ്ലിേ് 
സര്‍വൊയി േണക്കാക്കടെെുന്നതാണ്. 

22.  ഉത്തമവിശ്വാസപൂര്‍വം ടെയ്ത ഗ്പവര്‍ത്തിേള്‍കക്ക് സംരേണം.―ഈ ആേ്റ് ഗ്പോരകമാ 
പദ്ധതിഗ്പോരകമാ ഉത്തമവിശ്വാസപൂര്‍വം ടെയ്തകതാ,  അടല്ലങ്കില്‍ ടെയ്യാനുകേശ്ിച്ചകതാ ആയ 
ഏടതങ്കിേും ോരയം സംബന്ധിച്്ച കബാര്‍ഡിടേ ഏടതങ്കിേും ഡയറക്ടര്‍കക്കാ, െീഫ് എേ്സിേയൂട്ടീവ് 
ഓഫീസര്‍കക്കാ,  മകറടതങ്കിേും ഉകദ്യാരസ്ഥകനാ എതിരായി യാടതാരു വയവഹാരകമാ മറ് നിയമ 
നെപെിേകളാ നിേനില്‍ക്കുന്നതല്ല. 

23.  േെം വാങ്ങുന്നതിനുള്ള കബാര്‍ഡിടെ അധിോരം.―കബാര്‍ഡിന് സര്‍ക്കാരിടെ 
മുന്‍േൂട്ടിയുള്ള അംരീോരകത്താടെ സര്‍ക്കാര്‍ നിര്‍കേശ്ിക്കുന്ന ഗ്പോരമുള്ള നിബന്ധനേള്‍കക്കും 
ഉപാധിേള്‍കക്കും വികധയമായി നിധിയുടെ ആവശ്യങ്ങള്‍കക്കു കവണ്ടി അതാതു സമയം പണം േെം 
വാങ്ങാവുന്നതാണ്. 

24.    സര്‍ക്കാരിടെ നിര്‍കേശ്ങ്ങള്‍ക.―(1)  സര്‍ക്കാരിന് കബാര്‍ഡ് അനുവര്‍ത്തികക്കണ്ടതായ ടപാതു 
നിര്‍കേശ്ങ്ങള്‍ക നല്‍ോവുന്നതാണ്.   

(2)  ഈ ആേ്റ് ഗ്പോരം കബാര്‍ഡിടെ അധിോരങ്ങള്‍ക വിനികയാരിക്കുകമ്പാെും, 
േര്‍ത്തവയങ്ങള്‍ക നിര്‍വഹിക്കുകമ്പാെും,  (1)-ാ ാ  ഉപവേുെ് ഗ്പോരം നല്‍േടെട്ടിട്ടുളള ഏടതങ്കിേും 
ടപാതു നിര്‍കേശ്ങ്ങളില്‍ നിന്നും സര്‍ക്കാരിടെ മുന്‍േൂട്ടിയുളള അനുമതികയാെു േൂെിയല്ലാടത 
കബാര്‍ഡ് വയതിെേിക്കുവാന്‍ പാെുളളതല്ല. 

25.  കബാര്‍ഡിടന സൂെര്‍സീഡ് ടെയ്യുന്നതിനുളള അധിോരം.―(1)  ഈ ആേ്റിടേകയാ 
പദ്ധതിയിടേകയാ വയവസ്ഥേള്‍ക ഗ്പോരകമാ അവയുടെ േീെികോ കബാര്‍ഡില്‍ നിേിപ്തമായിട്ടുളള 
േര്‍ത്തവയങ്ങള്‍ക നിര്‍വഹിക്കുന്നതില്‍ കബാര്‍ഡ് തുെര്‍ച്ചയായി  വീെ്െ വരുത്തിയിട്ടുടണ്ടകന്നാ 
അടല്ലങ്കില്‍ അതിടെ അധിോരങ്ങള്‍ക അതിേംഘിക്കുേകയാ,  ദ്ുരുപകയാരടെെുത്തുേകയാ 
ടെയ്തിട്ടുടണ്ടകന്നാ സര്‍ക്കാരിന് കബാദ്ധയടെെുന്ന പേം, സര്‍ക്കാരിന്, രസറ് വിജ്ഞാപനഗ്പോരം, 
വിജ്ഞാപനത്തില്‍ വിനിര്‍കേശ്ിക്കാവുന്ന ആറുമാസത്തില്‍ േവിയാത്ത ോേയളവികേക്ക് 
കബാര്‍ഡിടന സൂെര്‍സീഡ് ടെയ്യാവുന്നതാണ്.                          

(2) (1)-ാ ാ  ഉപവേുെ് ഗ്പോരം കബാര്‍ഡിടന സൂെര്‍സീഡ്  ടെയ്യുന്ന സംരതിയില്‍ സര്‍ക്കാരിന് 
കബാര്‍ഡിടെ ഭരണ നിര്‍വഹണത്തിനായി അഡ്മിനിസ്കഗ്െറടറ നിയമിക്കാവുന്നതാണ്.   

26. നിധിയുടെ േണക്കുേളുടെ ആഡിറ്.―(1) നിധിയുടെ േണക്കുേള്‍ക ആഡിറ്   ടെയ്യുന്നതിന് 
കബാര്‍ഡ് ആഡിറര്‍മാടര നിയമികക്കണ്ടതാണ്. 
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(2)  നിധിയുടെ േണക്കുേള്‍ക വര്‍ഷത്തിടോരിക്കല്‍ അഗ്പോരമുളള ആഡിറര്‍മാര്‍ 
പരികശ്ാധികക്കണ്ടതും ആഡിറ് ടെകയ്യണ്ടതുമാണ്. 

(3) ആഡിറ് റികൊര്‍ട്ട് സംബന്ധികച്ചാ, തുെര്‍നെപെി സംബന്ധികച്ചാ സര്‍ക്കാരിന് യുക്തടമന്്ന 
കതാന്നുന്നപേം അക്കൗണ്ടെ് ജനറല്‍ മുകേന തുെര്‍പരികശ്ാധന നെത്താവുന്നതാണ്. 

27.  വാര്‍ഷിേ റികൊര്‍ട്ടും,  േണക്കുേളുടെ ആഡിറ് ടെയ്ത കസ്റ്ററ് ടമെും.―(1)  കബാര്‍ഡിടെ 
വാര്‍ഷിേ റികൊര്‍ട്ട് കബാര്‍ഡിടെ നിര്‍കേശ്ഗ്പോരം െീഫ് എേ്സിേയൂട്ടീവ് ആഫീസര്‍ 
തയ്യാറാകക്കണ്ടതും,  കബാര്‍ഡിടെ അംരീോരത്തിനുകശ്ഷം റികൊര്‍ട്ടിടെ ഒരു പേര്‍െ്  
േണക്കുേളുടെ  ആഡിറ് ടെയ്ത കസ്റ്ററ് ടമെ്  സഹിതം ഓകരാ സാമ്പത്തിേ വര്‍ഷവും അവസാനിച്ച് 
ആറ് മാസത്തിനേം സര്‍ക്കാരിന് സമര്‍െികക്കണ്ടതുമാണ്. 

(2)  (1)- ാ ാ  ഉപവേുെ് ഗ്പോരം സമര്‍െിക്കുന്ന വാര്‍ഷിേ റികൊര്‍ട്ട് േിട്ടിയാേുെന്‍തടന്ന 
സര്‍ക്കാര്‍, ആയത് േണക്കുേള്‍ക  ആഡിറ് ടെയ്ത കസ്റ്ററ് ടമെ്  സഹിതം നിയമസഭയുടെ ടതാട്ടെുത്ത 
സകമളനത്തില്‍ തടന്ന വയ്കക്കണ്ടതാണ്. 

28.  െട്ടങ്ങള്‍ക ഉണ്ടാക്കുന്നതിനുള്ള അധിോരം.―(1)    ഈ ആേ്റിടേ വയവസ്ഥേള്‍ക 
നെെിോക്കുന്നതിനും പദ്ധതിയുടെ മടറല്ലാ ആവശ്യങ്ങള്‍കക്കുമായി,  സര്‍ക്കാരിന്,  രസറ് 
വിജ്ഞാപനം വെി,  പില്‍ോേ ഗ്പാബേയകത്താെുേൂെികയാ മുന്‍ോേ ഗ്പാബേയകത്താെുേൂെികയാ െട്ടങ്ങള്‍ക 
ഉണ്ടാക്കാവുന്നതാണ്. 

(2) ഈ  ആേ്റ് ഗ്പോരം ഉണ്ടാക്കടെെുന്ന ഏടതാരു െട്ടവും അത് ഉണ്ടാക്കിയ കശ്ഷം, 
േെിയുന്നഗ്തകവരം,  നിയമസഭ സകമളനത്തിോയിരിക്കുകമ്പാള്‍ക അതിടെ മുന്‍പാടേ അത് ഒരു 
സകമളനത്തികോ,  തുെര്‍ച്ചയായ രണ്ട് സകമളനങ്ങളികോടപൊവുന്ന ആടേ പതിനാേ് 
ദ്ിവസക്കാേകത്തക്ക് വയ്കക്കണ്ടതും അഗ്പോരം അത് ഏതു സകമളനത്തില്‍ വയ്ക്കുന്നുകവാ ആ 
സകമളനകമാ, ടതാട്ടെുത്തുവരുന്ന സകമളനകമാ അവസാനിക്കുന്നതിനുമുന്‍പ് നിയമസഭ ഗ്പസ്തുത 
െട്ടത്തില്‍ ഏടതങ്കിേും കഭദ്രതി വരുത്തുേകയാ,  അഥവാ ആ െട്ടം ഉണ്ടാകക്കണ്ടതിടല്ലന്്ന 
തീരുമാനിക്കുേകയാ ടെയ്യുന്നപേം,  ആ െട്ടത്തിന് അതിനുകശ്ഷം അതതുസംരതികപാടേ, 
അഗ്പോരം കഭദ്രതി ടെയ്തഗ്പോരം ഗ്പാബേയമുണ്ടായിരിക്കുേകയാ, അഥവാ യാടതാരു ഗ്പാബേയവു 
മില്ലാതിരിക്കുേകയാ ടെയ്യുന്നതുമാേുന്നു. എന്നിരുന്നാേും,  അഗ്പോരമുളള ഏടതങ്കിേും 
കഭദ്രതികയാ റോക്കകോ ആ െട്ടഗ്പോരം മുമ്പ് ടെയ്തിട്ടുളള ഏടതങ്കിേും സംരതിയുടെ 
സാധുതയ്ക്ക്  ഭംരം വരുത്താത്ത വിധത്തില്‍ ആയിരികക്കണ്ടതാണ്. 

29. േിസാന്‍ അഭിമാന്‍ പദ്ധതിയില്‍ നിന്നും ഫണ്ട് കേമാറം ടെയ്യുന്നതിനുള്ള
വയവസ്ഥേള്‍ക.―(1)  തല്‍സമയം ഗ്പാബേയത്തിേുള്ള മകറടതങ്കിേും നിയമത്തില്‍ എന്തുതടന്ന 
അെങ്ങിയിരുന്നാേും,  ഈ ആവശ്യത്തികേയ്ക്കായി സര്‍ക്കാര്‍ വിജ്ഞാപനം ടെയ്യുന്ന തീയതി 
മുതല്‍, ടെറുേിെ നാമമാഗ്ത േര്‍ഷേര്‍ക്ക് ടപന്‍ഷന്‍ നല്‍േുന്നതിന് നിേവിേുള്ള േിസാന്‍ അഭിമാന്‍ 
പദ്ധതിയുടെ േണക്കിേുണ്ടായിരുന്ന എല്ലാ തുേേളും നിധിയികേയ്ക്ക് കേമാറം ടെയ്യടെെുന്നതും 
അതില്‍ വരവുവയ്കക്കണ്ടതുമാണ്. 

(2)  േിസാന്‍ അഭിമാന്‍ പദ്ധതി സംബന്ധിച്ചുള്ള എല്ലാ അവോശ്ങ്ങളും തര്‍ക്കങ്ങളും 
കബാര്‍ഡിന് തീരുമാനിക്കാവുന്നതാണ്. 

(3)  (1)- ാ ാ  ഉപവേുെ് ഗ്പോരം ഫണ്ട് കേമാറം ടെയ്യടെെുന്ന തീയതി മുതല്‍ േിസാന്‍ 
അഭിമാന്‍ പദ്ധതിയിടേ അംരങ്ങള്‍കക്ക് ടപന്‍ഷന്‍ വിതരണം ടെയ്യുന്നതിനായി സര്‍ക്കാര്‍ വര്‍ഷം 
കതാറും നല്‍േുന്ന തുേ കബാര്‍ഡ് വെി  വിതരണം ടെയ്യുന്നതാണ്. 
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പട്ടിേ 

[3 (7) വേുെ് ോണുേ] 

1.  കബാര്‍ഡ് നിധിയുടെ ഭരണം നെകത്തണ്ട രീതി (കബകോ ഉണ്ടാക്കുന്നത് ഉള്‍കടെടെ) 

2.  േര്‍ഷേരുടെ രജിസ്കഗ്െഷന്‍ 

3. േര്‍ഷേര്‍ നിധിയികേയ്ക്ക് ഏതു സമയത്ത് ഏതു രീതിയില്‍ അംശ്ദ്ായം നല്‍േണടമന്നും 
അംശ്ദ്ായം ഏതു രീതിയില്‍ വസൂോക്കണടമന്നും 

4.  കബാര്‍ഡിടന സഹായിക്കാനായി ഏടതങ്കിേും േമിറി രൂപീേരിക്കല്‍ 

5.  െീഫ് എേ്സിേയൂട്ടീവ് ആഫീസറുടെ െുമതേേള്‍ക 

6. േണക്കുേള്‍ക സൂേികക്കണ്ട രീതി സര്‍ക്കാര്‍ പുറടെെുവിച്ചിട്ടുള്ള ഏടതങ്കിേും 
നിര്‍കേശ്ങ്ങകളാ, നിര്‍കേശ്ിച്ചിട്ടുള്ള വയവസ്ഥേകളാ അനുസരിച്ച് നിധിയിേുള്ള പണം നികേപിക്കല്‍, 
ബഡ്ജറ് തയ്യാറാക്കല്‍,  േണക്ക് ഓഡിറ് ടെയ്യല്‍,  ഓഡിറ് റികൊര്‍ട്ടികേല്‍ തുെര്‍നെപെി 
സവീേരിക്കല്‍, സര്‍ക്കാരികേയ്ക്ക് റികൊര്‍ട്ട് സമര്‍െിക്കല്‍ എന്നിവ 

7.  ആവശ്യടെെുന്ന സമയത്ത് ഒരംരം തടന്നെറിയും േുെുംബടത്തെറിയും വിവരങ്ങള്‍ക 
നല്‍േുന്നതിനുള്ള കഫാറം 

8.  നിധിയില്‍ നിന്നും പണം പിന്‍വേിക്കല്‍ അനുവദ്ിക്കുന്നതിനും  ഏടതങ്കിേും 
തട്ടിക്കിെിക്കകോ േണ്ടുടേട്ടകോ നെത്തുന്നതിനും ഉള്ള വയവസ്ഥേളും അഗ്പോരം 
തട്ടിക്കിെിക്കുേകയാ േണ്ടുടേട്ടുേകയാ ടെയ്യാവുന്ന ഏറവും േൂെിയ തുേയും 

9.  ഒരംരം മരിക്കുകമ്പാള്‍ക േുെുംബ ടപന്‍ഷന്‍ സവീേരിക്കുവാന്‍ ഒരാടള നാമനിര്‍കേശ്ം  
ടെയ്യുേകയാ അത്തരം നാമനിര്‍കേശ്ം  റോക്കുേകയാ മാറം വരുത്തുേകയാ ടെയ്യുന്ന വിധം 

10.  അംരങ്ങടള സംബന്ധിച്ച് സൂേികക്കണ്ട രജിസ്റ്ററുേളും കരേേളും സമര്‍െികക്കണ്ട 
റികട്ടണുേളും 

11. നിധിയിടേ അംരടത്ത തിരിച്ചറിയുന്നതിനുകവണ്ടിയുള്ള തിരിച്ചറിയല്‍ ോര്‍ഡിടെ 
മാതൃേ, അത് നല്‍േല്‍, സൂേിക്കല്‍, പേരം നല്‍േല്‍ 

12.  പട്ടിേയില്‍ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന ഏടതങ്കിേും ആവശ്യത്തിന് െുമകത്തണ്ട ഫീസ് 

13.  ഈ ആേ്റ് ഗ്പോരം നിയമിക്കടെട്ട ഉകദ്യാരസ്ഥര്‍ക്ക് വിനികയാരിക്കാവുന്ന 
അധിോരങ്ങള്‍ക േൂെുതല്‍ എടന്തങ്കിേും ഉടണ്ടങ്കില്‍ അത് 

14.  നിധി വിനികയാരിക്കാവുന്ന ആവശ്യങ്ങള്‍ക 

15.  നിധി കേോരയം ടെയ്യുന്നതില്‍ ഉണ്ടാേുന്ന ടെേവുേള്‍ക വഹിക്കുന്നതിനുള്ള 
നെപെിഗ്േമം 

16. അംരങ്ങളുകെകയാ അവരുടെ ആഗ്ശ്ിതരുകെകയാ കേമത്തിനു കവണ്ടി ഏടതല്ലാം 
ോരയങ്ങള്‍കക്ക് നിധി ഉപകയാരിക്കാം എന്നത് 

17.  കബാര്‍ഡിടെ ആസ്ഥാനം,  കബാര്‍ഡ് അംരങ്ങളുടെ ദ്ിനബത്ത,  യാഗ്താബത്ത, 
ഓണകററിയം തുെങ്ങിയവ 

18.  പദ്ധതിയില്‍ വയവസ്ഥ ടെകയ്യണ്ടകതാ പദ്ധതി നെൊക്കുന്നതിന് ആവശ്യ 
മാേുന്നകതാ ആയ മകറടതങ്കിേും സംരതി. 
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